Zaktacznik

do uchwaty nr 12 /2023
Rady Pedagogiczne;j
z dnia 31 sierpnia 2023 r.

STATUT

I Liceum Ogo6lnoksztatcacego
im. Tadeusza Kos$ciuszki
w Mystowicach

Podstawa prawna:

1.
2.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 . PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. Poz. 59),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE PRAWO
OSWIATOWE (DZ. u. Z 2017 R. POZ. 60),

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os§wiaty (Dz. U. Z 2016 r., poz. 1943 1 1954),
Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogbélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. Z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami),
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908).
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Rozdzial 1.
§ 1.

Nazwa szkoly

1. Szkota nosi nazwe: I Liceum Ogolnoksztatcace im. Tadeusza Kosciuszki w Mystowicach.
2. Siedzibg szkoty jest budynek w Mystowicach przy ul. Mickiewicza 6-8.

§ 2.

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w pelnym brzmieniu.

§ 3.

1. Ilekro¢ w niniejszym Statucie wystepuje stowo ,,szkota” nalezy przez to rozumieé¢: I Liceum
Ogodlnoksztatcace im. Tadeusza Kosciuszki w Mystowicach.
1. Tlekro¢ w dalszej czg$ci Statutu jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

szkole - nalezy przez to rozumie¢ I Liceum Ogolnoksztalcace im. Tadeusza Kosciuszki
w Mystowicach;

dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora I Liceum Ogolnoksztatcacego
im. Tadeusza Kos$ciuszki w Mystowicach;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczng I Liceum
Ogo6lnoksztatcacego im. Tadeusza Kosciuszki w Mystowicach;

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Tadeusza
Kosciuszki w Mystowicach;

uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow I Liceum Ogolnoksztatcacego im.
Tadeusza Kos$ciuszki w Myslowicach;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono jeden
oddzial w szkole;

nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych I Liceum
Ogo6lnoksztatcacego im. Tadeusza Kosciuszki w Mystowicach;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny- nalezy przez to rozumieé¢ Slaskiego
Kuratora Oswiaty;

10) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ prezydenta miasta Mystowice

z siedzibg w Mystowicach, ul. Powstancow 1.

11) MEN- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

Rozdzial 2.
§ 4.

Organ prowadzacy szkol¢

1. Organem prowadzacym szkotl¢ jest miasto Mystowice.
2. Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.

§ 5.

Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi 4 lata dla absolwentow szkoty podstawowe;.
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Rozdzial 3. Cele i zadania szkoly
§ 6.

1) Szkota podejmuje niezbgdne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do
jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty lub placowki 1ijej rozwoju
organizacyjnego.

2. Powyzsze dziatania dotycza:
1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;
12) organizacji procesOw ksztalcenia, wychowania i opieki;
13) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniow;
14) wspotpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym;
15) zarzadzania szkotg lub placowka.
3.Szkota w szczegdlnosci za cel stawia:
1) umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy iumiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty 1 §wiadectwa dojrzatosci;
16) wdrazanie uczniéw do odpowiedzialnego wykonywania pracy zawodowej i rozumienia
jej roli w procesie spoteczno-gospodarczym,;
17) zapewnienie uczniom wyksztatcenia ogdlnego niezbednego do dalszego ksztalcenia;
18) umozliwienie rozwoju zdolnosci i zainteresowan uczniow na zajgciach pozalekcyjnych;
19) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej we  wspotpracy
z poradniami  psychologicznymi oraz instytucjami $wiadczacymi poradnictwo
1 specjalistyczng pomoc;
20) umozliwienie uczniom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;
21) wychowywanie uczniow na swiadomych i tworczych obywateli poprzez:
a) ksztalcenie postaw moralnych i spotecznych zgodnych z zasadami etyki,
b) poglebianie uczué patriotyzmu i tolerancji,
C) umacnianie poczucia obowigzku oraz dyscypliny nauki i pracy,
d) ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za ochron¢ wilasnego zdrowia, przyrody
1 srodowiska,
e) rozwijanie aktywnych postaw spotecznych i zawodowych,
f) przygotowanie uczniéw do swiadomego, wlasciwego korzystania z dobr kultury.
g) ksztaltowanie postaw sprzyjajacych dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu, takich jak: uczciwo$¢, wiarygodno$¢é, odpowiedzialnose,
wytrwalo$¢, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych, ciekawos¢ dla innych
ludzi, ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnos¢, przedsigbiorczos¢, kultura osobista,
gotowo$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy
zespotowe;.
h) ksztaltowanie postawy obywatelskiej,
i) ksztaltowanie postawy poszanowania tradycji ikultury wlasnego narodu
1 poszanowania dla innych kultur i tradycji,
J)  ksztaltowanie postawy zapobiegajacej wszelkiej dyskryminacji.
22) wdrazanie ucznibw do planowania, organizowania i oceniania wilasnej nauki,
przyjmowania za nig odpowiedzialnosci;
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23) umozliwianie uczniom skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach,
prezentacji wlasnego punktu widzenia i1uwzgledniania pogladow innych ludzi,
poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym, jezykami obcymi oraz
przygotowywania do publicznych wystapien;

24) wdrazanie uczniow do efektywnego wspoétdziatania w zespole, budowania wigzi
migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego
dzialania na gruncie zachowania obowigzujacych norm oraz rozwigzywania problemow
w tworczy sposob;

25) uczniéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet  oraz efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjnymi
1 komunikacyjnymi.

4. Uczniom, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty, szkota
zapewnia nauczanie indywidualne:

1) nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkoly w sposob zapewniajacy realizacje
wskazan wynikajacych z potrzeb edukacyjnych 1 zalecanych form pomocy
psychologiczno-pedagogiczne] oraz na okres okreslony w orzeczeniu o potrzebie
nauczania indywidualnego;

26) nauczanie indywidualne ucznia prowadzone jest przez nauczycieli szkoty, ktorym
dyrektor szkoty powierzy prowadzenie tych zaje¢, w zakresie, miejscu i czasie
okreslonym przez dyrektora szkoty;

27) zajecia w ramach nauczania indywidualnego sg dokumentowane zgodnie z przepisami
w sprawie prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania;

28) zajecia nauczania indywidualnego prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia;

29) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczania indywidualnego dla ucznia okreslany jest
W porozumieniu z organem prowadzacym, w oparciu o rozporzadzenie w sprawie
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

Rozdzial 4. Organy szkoly
§ 7.
Organami szkoty s3:
1. dyrektor;
2. rada pedagogiczna;
3. samorzad uczniowski;
4. rada rodzicow.
§ 8.
1. Dyrektor szkoty kieruje caloksztaltem dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i gospodarczej szkoty, a w szczegdlnosci:
1) reprezentuje szkole na zewnatrz;
30) sprawuje opieck¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro zdrowotne;
31) tworzy warunki do rozwijania samorzadnosci i samodzielnej pracy uczniow;
32) odpowiada za poziom dydaktyczny i wychowawczy szkoty;
33) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli, sprawuje
nadzor pedagogiczny;
34) dokonuje oceny pracy nauczyciela;
35) zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zada¢ i doskonalenia zawodowego;
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36) sprawuje nadzor nad przebiegiem awansu zawodowego nauczycieli zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

37) zwoluje zwyczajne (wynikajace z planu pracy) inadzwyczajne zebrania rady
pedagogicznej;

38) realizuje uchwaly rady pedagogicznej irady rodzicow podjete w ramach ich
kompetenc;ji;

39) sporzadza projekt budzetu szkoty na dany rok kalendarzowy;

40) dysponuje srodkami finansowymi szkoty w ramach zatwierdzonego budzetu;

41) wnioskuje do organu prowadzacego w sprawie zmian w planie finansowym szkoty;

42) organizuje finansowg i gospodarcza obstuge szkoty;

43) ponosi odpowiedzialnos¢ za powierzony majatek;

44) odpowiada za prawidlowe prowadzenie dokumentacji dydaktyczno-wychowawczej,
gospodarczej 1 finansowej w oparciu o zatwierdzony przez organ prowadzacy arkusz
organizacji oraz za prowadzenie dziennika elektronicznego;

45) okresla kierunki rozwoju szkoty;

46) przedstawia corocznie plan nadzoru pedagogicznego;

47) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczeg6lnych;

48) decyduje o przyjeciu uczniow do szkoty w przypadku gdy:

a) uczen powraca z zagranicy,

b) uczen przenosi si¢ z innej szkoty,

c) w przypadku przyjecia do pierwszej klasy, gdy liczba kandydatow jest mniejsza od
liczby miejsc, ktorymi dysponuje szkola po zakonczonej rekrutacji 1 nie powotano szkolnej
komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjne;.

49) sprawuje nadzér nad postgpowaniem rekrutacyjnym, zgodnym z obowigzujgcymi
przepisami prawnymi;

50) podaje do publicznej wiadomosci zestaw programow obowigzujacych w szkole;

51) wyznacza i organizuje egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe i sprawdzajgce;

52) zapewnia state i aktualne informacje dotyczace termindéw sktadania dokumentéw do
szkoly, warunkow przyje¢ i1iwynikéw rekrutacji, w tym informuje kandydatéow
o terminie ogtoszenia listy kandydatow przyjetych do szkoty oraz o obowigzku
potwierdzenia woli podjecia nauki w danej szkole oraz przekazuje kuratorowi o$wiaty
1 organowi prowadzgcemu szkole informacje dotyczace rekrutacji do klasy pierwszej;

53) organizuje egzamin maturalny zgodnie zprocedurg organizacji przeprowadzania
egzaminu maturalnego opracowang przez CKE oraz wewnatrzszkolng instrukcja
przygotowania i organizacji egzaminu maturalnego;

54) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki;

55) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole;

56) ustala, na podstawie propozycji zespolow nauczycieli prowadzacych nauczanie danych
zaje¢ edukacyjnych oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli,
dotyczacego przedstawienia propozycji podrecznikdéw lub materiatow edukacyjnych, po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow:

a) zestaw podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we

wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej cztery lata szkolne,

b) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku

szkolnym.
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57) moze, na wniosek zespotu nauczycieli:

a) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych oraz
zmiany materiatéw ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego
podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego,

b) uzupehi¢ zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

58) podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;

59) organizuje dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programow nauczania,

C) zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych,

d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

60) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

61) w sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegolnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
dyrektor szkoly odpowiada za organizacj¢ i realizacj¢ zadan szkoty z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

§ 9.
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowywania i1 opieki nad mtodzieza. W sktad rady wchodza:
dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Przewodniczacym rady
pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
§ 10.

1. Rada pedagogiczna:

1) dokonuje weryfikacji oceniania wewnatrzszkolnego zgodnie z procedura przewidziang
dla zmian w statucie;

62) wykonuje czynnosci formalnoprawne zwigzane z klasyfikowaniem - wyrazanie zgody
na zdawanie egzamindw, np. klasyfikacyjnego;

63) wykonuje czynnosci formalnoprawne zwigzane z promowaniem ucznia, w tym
warunkowym, powtarzaniem klasy.

2. Rada pedagogiczna posiada regulamin swojej dzialalnosci. Zebrania rady sg organizowane
przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem
1 promowaniem ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz
w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly lub organu prowadzacego albo co najmniej
1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

3. Uchwaly rady podejmowane sa zwykta wiekszos$cia glosow w obecno$ci co najmniej potowy
jej cztonkow. Posiedzenia rady sg protokotowane. W zebraniach rady pedagogicznej moga braé
udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
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wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,

w szczegllnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢

wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty. Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa zobowigzane do
nieujawnienia spraw poruszanych na zebraniu, ktére mogg naruszy¢ dobra osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§11.

Rada pedagogiczna opiniuje i wprowadza zmiany do programu wychowawczo -

profilaktycznego, ktory uchwala rada rodzicow.

§ 12.

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej naleza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

podejmowanie uchwat dotyczacych zmian w statucie szkoty;

zatwierdzanie planow pracy szkoty;

podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;
podejmowanie uchwal w sprawach innowacji i1 eksperymentow pedagogicznych;
ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

podejmowanie uchwatl w sprawie skreslenia z listy uczniow;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna szkoty opiniuje w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

§ 13.

organizacj¢ pracy szkoly, wtym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych

1 pozalekcyjnych;

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych;

projekt planu finansowego szkoty;

zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich

oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materiatow ¢wiczeniowych

obowigzujacych w danym roku szkolnym:;

wprowadzenie nowych zaje¢ edukacyjnych:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania.

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty, ktérzy maja prawo wyboru nauczyciela

pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego.

§ 14.

1. Samorzad uczniowski uchwala regulamin swojej dzialalno$ci w gtosowaniu rownym, tajnym

i powszechnym. Regulamin okre§la zasady wybierania i dzialania organdéw samorzadu

uczniowskiego. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty. Organy samorzadu sa
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jedynymi reprezentantami ogélu uczniéw i majg prawo do skladania wnioskow i opinii we

wszystkich sprawach szkoty.
2. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu.

§ 15.

1. Rada rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicow uczniow [ Liceum Ogodlnoksztatcacego
w Mystowicach. W sktad rady rodzicow wchodza:

7) po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych, wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu;
8) w wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

2. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

3.

7.
§ 16.

Rada rodzicow dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, w ktorym okresla

w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oraz przedstawicieli rad
oddziatowych do rady rodzicéw.

Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora iinnych organow szkoty lub organu

prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezg w szczegdlnosci:

1) opiniowanie programu iharmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Iub
wychowania;

2) wyrazanie pisemnej opinii o pracy nauczyciela przed sporzadzeniem przez dyrektora
oceny dorobku zawodowego za okres stazu;

3) uchwalanic w porozumieniu zradg pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego;

4) opiniuje na wniosek dyrektora podjecia dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub
inng organizacj¢, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

6) opiniowanie zestawu podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych;

7) opiniowanie propozycji wprowadzenia dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, do ktorych
zalicza si¢:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany,
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek, ktoérych wysokos¢ jest ustalana corocznie przez rad¢ rodzicoOw oraz

innych Zrédet.

Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okres$la regulamin.

1. Organy szkoty wspolpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia mtodziezy oraz
przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych szkoty poprzez:
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1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych;

2) opiniowanie projektowanych uchwat rady pedagogiczne;j;

3) sktadanie przez dyrektora szkoty informacji o podjetych przez siebie dziataniach;

4) podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji;

5) wspdlne rozwigzywanie sytuacji konfliktowych powstatych w szkole;

6) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigdzy sobg o podejmowanych

i planowanych zadaniach i decyzjach.

2. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych pomiedzy organami szkoly oraz osobami fizycznymi
w I instancji prowadzi dyrektor szkoty. W przypadkach spornych wszystkim przystuguje prawo
whniesienia odwotania do organu prowadzacego szkotg lub sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 5. Organizacja szkoly

§ 17.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

2. Zajgcia edukacyjne, stanowigce realizacj¢ podstawy programowej, organizowane s3

w oddziatach lub zespotach migdzyoddziatowych.

3. Nauczanie jezykow obcych jest organizowane w zespotach miedzyoddziatowych lub

oddziatach, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci uczniow.

4. W szkole prowadzony jest dziennik elektroniczny zgodnie z regulaminem funkcjonowania

dziennika elektronicznego. Dopuszcza si¢ dokumentowanie zaje¢ w dziennikach papierowych.

5. Dokumentacja zaje¢ migdzyoddzialowych prowadzona jest w dzienniku elektronicznym. Na

planie zaje¢ lekcyjnych zajecia miedzyoddzialowe oznaczone sg w oparciu o przyjeta

symbolike.

6. Szkota realizuje innowacje organizacyjne, programowe, metodyczne lub mieszane.

7. Szkota organizuje w wymiarze 1 godziny tygodniowo sposrod wszystkich zaje¢ wychowania

fizycznego przeznaczonych dla danego oddziatu zajecia do wyboru, zgodnie z mozliwos$ciami

organizacyjnymi szkoty. Uczniowie danego oddziatu dokonuja wyboru rodzaju zaje¢ na
pierwszej lekcji wychowania fizycznego. Zajgcia moga by¢ zblokowane.

8. Uczen w szczegdlnych przypadkach, jezeli pozwalajag na to mozliwosci organizacyjne
szkoly, moze ubiega¢ si¢ o zmian¢ oddzialu z innymi przedmiotami rozszerzonymi niz
realizowane dotychczas. Warunkiem przejScia do innego oddzialu jest napisanie
sprawdzianu na co najmniej 40% z tej czeSci podstawy programowej, ktora zostala
zrealizowana na poziomie rozszerzonym w oddziale, do ktérego uczen ubiega si¢ przejsc.
Termin sprawdzianu okresla dyrektor szkoty. Rdznice programowe z obowigzkowych zajgc
edukacyjnych realizowanych w oddziale szkoly, do ktérego uczen chce przej$¢, sa
uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych obowigzkowe
zajecia edukacyjne w tym oddziale.

9. W uzasadnionych przypadkach szkota organizuje zindywidualizowang §ciezke ksztatcenia,
a dla uczniow o wybitnych zdolnosciach indywidualny tok i program nauczania w oparciu
o procedurg.

10. Zajecia realizowane w ramach godzin do dyspozycji dyrektora liceum moga by¢
organizowane jako zaj¢cia mig¢dzyoddziatlowe uwzgledniajace zainteresowania uczniow
oraz mozliwosci organizacyjne 1 kadrowe.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

W uzasadnionych przypadkach na wniosek poradni psychologiczno-pedagogicznej dyrektor

szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym ustala organizacj¢ indywidualnego

nauczania dla ucznia. Indywidualne nauczanie dokumentowane jest w dzienniku

elektronicznym.

Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ w drodze decyzji na spetnianie przez ucznia

obowigzku nauki poza szkolg. Zezwolenie moze by¢ wydane przed rozpoczgciem roku

szkolnego, albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia

dotaczono:

1) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogiczne;j;

2) oswiadczenie rodzicéw o zapewnienie warunkow umozliwiajacych uczniowi realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztatcenia;

3) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez ucznia do
rocznych egzaminoéw klasyfikacyjnych.

Uczen uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw

klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie

edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoly. Egzaminy

klasyfikacyjne sa przeprowadzane przez szkotg, ktorej dyrektor zezwolil na spetnianie

obowiazku nauki poza szkola. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

W przypadku wydania zezwolenia uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu

umiarkowanym lub znacznym nie dotgcza si¢ opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j

oraz zobowigzania rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez ucznia do

rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

Cofnigcie zezwolenia, o ktorym mowa powyzej nastepuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nicusprawiedliwionych nie przystgpit do rocznych egzaminéw
klasyfikacyjnych, albo nie zdat rocznych egzaminow klasyfikacyjnych.

Szkota organizuje doradztwo zawodowe, ktére umozliwia uczniom dokonywanie wyboru

kierunku ksztalcenia. Cele, tresci iformy dzialania zawarte s3 w wewnatrzszkolnym

systemie doradztwa zawodowego, opracowanym przez psychologa i pedagoga szkolnego.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do ucznidw,

ich rodzicow 1 nauczycieli.

Pomaga uczniom w poznaniu wtasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,

uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy i w

ztagodzeniu startu zawodowego.

Uczen ma mozliwo$¢ dostepu do ustug doradczych, w celu wspodlnego rozwigzania

problemoéw edukacyjno - zawodowych, poniewaz $rodowisko szkolne odgrywa szczegdlng

role w ksztattowaniu decyzji zawodowej ucznidéw we wszystkich typach szkot.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie systematycznego

diagnozowania zapotrzebowania ucznidéw na informacje i udzielania pomocy w planowaniu

dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udost¢pniania informacji

edukacyjnych 1zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym uczniom,

rodzicom, nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie regionalnym,

og6lnokrajowym, europejskim i §wiatowym na temat:

1) sieci szkot wyzszych uczelni;

2) rynku pracy;

strona 11.



3) trendow rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;

4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

5) programoéw edukacyjnych Unii Europejskie;.

21. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczegdlnosci zadania:

1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom
1 ich rodzicom;

2) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych uczniow do
swiadomego planowania kariery;

3) koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty;

4) tworzenia multimedialnych centréw informacji z dostepem do Internetu;

5) organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiggneli sukces zawodowy
(promowanie dobrych wzorcow);

6) organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych  firm, pracodawcow
1 stowarzyszen pracodawcow (praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcéw, lokalny
rynek zatrudnienia),

7) przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych
warunkow, bezrobocia;

8) wspierania rodzicOw i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych;

9) wspolpracy z instytucjami wspierajacymi:

a) kuratorium o$wiaty,

b) urzedem pracy,

€) centrum informacji i planowania kariery zawodowe;j,
d) poradnig psychologiczno-zawodows.

22. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatlcenia 1zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadzg je:
doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel
wiedzy o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

23. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sg w ramach:

1) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

2) spotkan z rodzicami;

3) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym,

4) udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajgcych wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego.

24. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) gabinetu higienistki;

4) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

5) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;

6) sklepiku szkolnego;

7) z ogrodu botanicznego.

25. Regulaminy pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem:
1) regulamin pracowni komputerowe;j:
a) pracownia komputerowa przeznaczona jest do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych,
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b) z pracowni komputerowej moga korzysta¢ wylacznie uczniowie, nauczyciele szkoty oraz
inne osoby upowaznione przez dyrektora i inni pracownicy liceum,

c) osoby przebywajace w pracowni zobowigzane s3 do stosowania si¢ do przepisow
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny w szkotach i placowkach publicznych,

d) uczniowie moga przebywac¢ w pracowni tylko pod opieka nauczyciela,

e) zabrania si¢ wnoszenia do pracowni substancji lub przedmiotdow mogacych wptynaé
niekorzystnie na funkcjonowanie sprzgtu komputerowego, zakaz dotyczy gldwnie produktow
zywnosciowych i napojow,

f) uczniowie pracuja na przydzielonych im stanowiskach, zmiana stanowiska
wymaga kazdorazowo zgody nauczyciela prowadzacego zajecia,

g) przed rozpoczgciem pracy na stanowisku uczniowie sg zobowigzani do sprawdzenia jego
stanu ogolnego 1 technicznego 1 zgloszenia dostrzegalnych usterek nauczycielowi
prowadzacemu zajgcia,

h) wlaczenie lub wylaczenie zasilania komputera kazdorazowo wymaga uzyskania zgody
nauczyciela prowadzacego zajecia,

1) dokonywanie zmian w konfiguracji sprzgtowej systemoéw komputerowych znajdujacych sie
w pracowni (w szczegoOlnosci otwieranie jednostek centralnych, przylaczanie/odigczanie
myszy, przytaczanie/odlgczanie klawiatur, regulacja parametrow monitoréw) dozwolone jest
wylacznie za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia, zauwazone problemy nalezy mu
natychmiast zgtaszac,

j) dokonywanie zmian w konfiguracji programowej systemow komputerowych znajdujacych
si¢ w pracowni (W szczegolno$ci instalowanie/usuwanie oprogramowania, zmiany ustawien
systemu operacyjnego oraz programow, tworzenie i usuwanie danych) dozwolone jest
wylacznie za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia,

k) uczniowie majg prawo korzysta¢ z danych i programow udostepnionych w systemie
komputerowym szkoty, majg takze prawo, po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego
zajecia, do korzystania ze znajdujacych si¢ w pracowni urzadzen komputerowych, takich jak
drukarki, skanery i inne,

1) uzytkownicy pracowni majg prawo do korzystania z wilasnych danych, pobranych
z Internetu lub przyniesionych na wymiennych nosnikach danych, po uprzednim sprawdzeniu
ich za pomoca programu antywirusowego — pod kontrolg nauczyciela,

}) uzytkownicy pracowni maja prawo do zapisywania swoich plikow wylacznie w
wyznaczonym miejscu, dane tymczasowe, utworzone w trakcie pracy, nalezy po jej
zakonczeniu usuna¢, obsluga pracowni nie gwarantuje zachowania danych zapisanych poza
wyznaczonym miejscem,

m) uzytkownicy sieci komputerowej maja obowigzek dbaé o bezpieczenstwo danych, a w
szczegoblnosci nie udostgpnia¢ innym swoich haset,

n) w trakcie pracy uzytkownicy zobowigzani sa do przestrzegania przepisow prawa, w
szczegdlnosci  dotyczacych — uzyskiwania nieuprawnionego dostgpu do  danych,
rozpowszechniania pornografii, propagowania innych zakazanych przez prawo tresci,
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2)

przestrzegania powszechnie przyjetych norm obyczajowych, w tym dotyczacych korzystania
z Internetu, nierozpowszechniania tzw. spamow, nieobrazania innych uzytkownikow,
informowania nauczyciela prowadzacego zaje¢cia o nietypowym dziataniu komputera,

0) nauczyciel prowadzacy zajecia ma prawo blokowania dostepu do okreslonych danych lub
ustug (w szczegdélnosci dostgpu do Internetu) oraz monitorowania poczynan o0sob
korzystajacych z pracowni,

p) korzystanie z urzadzen drukujacych — w celu drukowania prac dodatkowych, ktérych
opracowanie nie jest zadaniem wynikajacym z tresci zaje¢ prowadzonych w pracowni
komputerowej, ale stuzy do realizacji celow dydaktycznych — mozliwe jest wylacznie za
zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia,

r) po zakonczeniu zaje¢ nalezy uporzadkowaé swoje stanowisko pracy, a w szczegdlnosci
odpowiednio wylaczy¢ komputer, zabezpieczy¢ sprzet pokrowcami ochronnymi (o ile takie
naleza do wyposazenia pracowni), ustawi¢ elementy zestawu komputerowego na wtasciwym
miejscu,

s) nauczyciel prowadzacy zajecia ma prawo nakaza¢ uczniom, po uprzednim ich
poinstruowaniu 1 dostarczeniu odpowiednich $rodkéw, wykonanie prostych zabiegdéw
konserwacyjnych (czyszczenie klawiatury, myszy, obudowy komputera, ekranu monitora),

t) uczniowie zostaja zapoznani z niniejszym regulaminem oraz przepisami dotyczacymi
bezpieczenstwa 1 higieny pracy na pierwszych zajgciach w roku szkolnym,

u)w kwestiach niewymienionych w niniejszym regulaminie stosuje si¢ przepisy statutu szkoty
oraz powszechnie obowigzujace przepisy prawa,

w) regulamin pracowni komputerowej obowigzuje wszystkich uczniow korzystajacych
z pracowni zarOwno podczas planowych zaje¢¢ lekcyjnych, jak 1 poza nimi.

regulamin pracowni biologiczne;j:

a) uczniowie mogg przebywac¢ w pracowni tylko w obecnos$ci nauczyciela,

b) wszystkich przebywajacych w pracowni obowigzuje zachowanie porzadku i czystosci
oraz dbatos¢ o sprzet,

c) wszelkie przestawienia pomocy, sprzetow i wyposazenia oraz przenoszenie ich poza
pracownig¢ jest dopuszczalne tylko za zgoda opiekuna pracowni,

d) uczen nie opuszcza swojego miejsca bez zgody nauczyciela,

€) uczniowie troszcza si¢ o utrzymanie w dobrym stanie powierzonego do ich dyspozycji w
pracowni mienia i odpowiadaja za nie,

f) bez zgody nauczyciela nie wolno korzysta¢ z pomocy naukowych znajdujacych si¢ w sali,
otwierac szafek i szuflad,

g) uczen ma obowigzek pozostawienia wierzchniego okrycia w szatni,

h) obstuga komputera, projektora 1 wizualizera zarzadza nauczyciel,

1) internet moze by¢ wykorzystywany tylko do celow dydaktycznych,

J) uczen moze uzywac telefonu komorkowego/tabletu na lekcji tylko na wyrazne polecenie
nauczyciela, w pozostatych sytuacjach telefon w czasie lekcji powinien znajdowac si¢ w
torbie/plecaku/torebce,

k) bezposrednio po wejsciu do pracowni kazdy uczen zajmuje state miejsce,

1) przed przystapieniem do wykonywania ¢wiczen laboratoryjnych nalezy doktadnie
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3)

zapoznac si¢ z instrukcja,

}) wykonywanie ¢wiczenia i uruchomienie przyrzadow moze nastapic¢ na polecenie
nauczyciela,

m) podczas ¢wiczen nie wolno uzywac uszkodzonych przyrzadéw, nadtluczonych,
peknietych preparatow, kazde uszkodzenie sprzetu lub pomocy nalezy zgtosi¢
nauczycielowi,

n) podczas zaje¢ nalezy unika¢ gto$nych rozmow i przemieszczania si¢ po pracowni,

0) ¢wiczenia nalezy przeprowadzac¢ z zachowaniem nalezytych $§rodkow ostroznosci i tylko
na wyrazne polecenie nauczyciela,

p) w czasie lekcji nie wolno bada¢ organoleptycznie bez polecenia nauczyciela
prezentowanych eksponatow i substancji chemicznych,

r) W pracowni nie wolno spozywac pozywienia i napojow ani przechowywaé zywnosci na
lawce,

s) zabrania si¢ siadania na parapetach 1 wychylania si¢ prze okno w pracowni,

t) po zakonczeniu zaje¢ kazdy uczen zobowigzany jest do sprzatnig¢cia swojego stanowiska,
u) o kazdym wypadku lub ztym samopoczuciu nalezy natychmiast powiadomi¢ nauczyciela,
w) zobowigzuje si¢ wszystkich uczniow do Scistego przestrzegania zasad BHP oraz zalecen
nauczyciela zwigzanych z przebywaniem w pracowni biologicznej oraz wykonywaniem
¢wiczen.

regulamin sali gimnastyczne;j:

a) z sali gimnastycznej korzystajg uczniowie I Liceum Ogdlnoksztatcacego na zajgciach
wychowania fizycznego, zaj¢ciach o charakterze sportowo — rekreacyjnym, zajgciach
szkolnego kota sportowego ( SKS ),

b) wszystkie zajecia na sali odbywaja si¢ w sposdb zorganizowany i sg zaplanowane w
szkolnym rozktadzie zajec,

¢) warunkiem uczestnictwa w zajeciach na sali gimnastycznej jest posiadanie stroju i
obuwia sportowego: koszulki gimnastycznej, krétkich spodenek, dresu sportowego, obuwia
sportowego na jasnej podeszwie,

d) ¢wiczacy przebierajg si¢ w szatni 1 tam pozostawiajg ubrania i obuwie, w trakcie trwania
zaje¢ szatnia pozostaje zamknigta, a osoby nieuczestniczgce w ¢wiczeniach nie moga w niej
przebywac,

e) dyrekcja szkoty oraz nauczyciele wychowania fizycznego nie ponosza odpowiedzialnosci
za rzeczy wartosciowe pozostawione w szatni ( pieniadze, bizuterie, telefony komorkowe

itp. ),

f) przebywanie w sali i1 korzystanie z urzadzen sportowych dozwolone jest tylko w
obecnosci 1 za zgoda nauczyciela prowadzacego zajgcia,

g) za bezpieczenstwo ¢wiczacych podczas zaje¢ odpowiada prowadzacy zajecia nauczyciel,

h) w czasie zaje¢ uczniowie sg zobowigzani do stosowania si¢ do polecen nauczyciela oraz
przestrzegania niniejszego regulaminu,

1) przed przystapieniem do ¢wiczen nalezy zdja¢ kolczyki, fancuszki, pierscionki, zegarki i
inne przedmioty mogace stanowi¢ przyczyng¢ skaleczenia i zdeponowac u nauczyciela

prowadzacego zajecia,
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4)

j) uczniowie nie moga opuszczaé sali bez wiedzy nauczyciela,

k) o kazdym wypadku, kontuzji, skaleczeniu czy naglym pogorszeniu si¢ samopoczucia
nalezy natychmiast powiadomi¢ nauczyciela prowadzacego zajgcia,

1) sprzet do ¢wiczen nalezy rozstawia¢ tylko w obecno$ci nauczyciela,

1) wszelkie zauwazone usterki i uszkodzenia nalezy niezwlocznie zgtasza¢ prowadzacemu
zajecia,

m) za szkody materialne wyrzadzone na sali gimnastycznej przez ucznia ponosza finansowa
odpowiedzialnos$¢ jego rodzice/opiekunowie,

n) za stan pomieszczen w budynku sali gimnastycznej, sprzetu gimnastycznego 1 urzadzen
znajdujacych si¢ na sali gimnastycznej sa odpowiedzialni nauczyciele wychowania
fizycznego,

0) zabrania si¢ wnoszenia na sal¢ gimnastyczng niebezpiecznych przedmiotow, opakowan
szklanych, napojoéw 1 jedzenia,

p) w przypadku zaplanowania na sali gimnastycznej uroczystosci lub imprezy szkolnej,
wychowawcy badz opiekunowie klas biorgcych udziat w niej zobowigzani sg do wyniesienia
z sali wszystkich ruchomych sprzetow sportowych (koziot, skocznia, skrzynia, materace,

itp.),
r) za porzadek na sali gimnastycznej odpowiadajg uczniowie korzystajacy z sali,

s) w przypadku nieprzestrzegania regulaminu uczen bedzie ukarany zgodnie z systemem
nagrod 1 kar przewidzianych w Statucie szkoty.

regulamin pracowni geograficznej:
a) w sali mogg przebywac uczniowie po uzyskaniu zgody nauczyciela i w jego obecnosci,

b) uczniowie wchodzg do sali geograficznego po dzwonku i zajmujg wyznaczone miejsca przy
stolikach,

¢) kazdy uczen winien dbac o tad i porzadek oraz czysto$¢ na swoim stanowisku pracy,

d) uczen ma obowigzek zglosi¢ prowadzacemu zajecia nauczycielowi jakiekolwiek
zniszczenia, uszkodzenia, zabrudzenia (zmiany) zauwazone na swoim stanowisku pracy
natychmiast po ich zauwazeniu,

e) jesli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek
zglosi¢ te nieprawidlowosci dyrektorowi szkoty celem niezwlocznego usuniecia ich,

f) w czasie lekcji nie wolno uzywaé telefonow komorkowych, sprzetu nagrywajacego i
fotograficznego,

g) obsluga komputera, projektora zarzadza nauczyciel,

h) dyzurni lub wyznaczeni przez nauczyciela uczniowie wieszaja mapy, roznosza do
stanowisk pracy pomoce naukowe potrzebne na dang lekcje, a po lekcji zbieraja je i
umieszczaja w przeznaczonych do tego miejscach,

1) wykonywanie ¢wiczen i uruchomianie przyrzadow moze nastapi¢ na polecenie nauczyciela,
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5)

j) nie wolno uzywa¢ uszkodzonych pomocy naukowych, uczen ponosi materialng
odpowiedzialno$§¢ za $§wiadome uszkodzenie lub zniszczenie pomocy naukowych lub
sprzetow,

k) zabronione jest spozywanie positkow w sali,

1) w czasie zaje¢ obowigzuje cisza i skupienie,

b po zakonczeniu zajgc¢ uczniowie porzadkuje miejsce pracy, a takze calg sale,
regulamin pracowni chemicznej:

a) w pracowni chemicznej uczniowie moga przebywac tylko w obecno$ci nauczyciela,
zabrania si¢ uczniom wchodzenia na zaplecze pracowni bez wyraznego polecenia nauczyciela.

b) podczas zaje¢ nalezy postepowaé doktadnie wedlug wskazéwek podanych przez
nauczyciela,

c¢) doswiadczenia mozna wykonywac¢ tylko na wyrazne polecenia nauczyciela,

d) zabrania si¢ w pracowni probowania jakiejkolwiek substancji, substancje chemiczne wolno
dotykac¢ lub wachac jedynie za zgoda nauczyciela,

e) kazdy uczen jest odpowiedzialny za utrzymanie porzadku na stanowisku pracy, na tawkach
1 stotach laboratoryjnych moga si¢ znajdowa¢ wylacznie przedmioty niezbedne do pracy,
torby, plecaki czy ptaszcze nie moga stanowi¢ zagrozenia,

f) w pracowni chemicznej niedozwolone jest jedzenie i1 picie, produktéw spozywczych nie
wolno ktas¢ na tawkach i stotach laboratoryjnych,

g) z pracowni nie wolno wynosi¢ substancji chemicznych ani sprzetu bez pozwolenia
nauczyciela,

h) jezeli uczen zauwazy uszkodzony sprzet, szkto laboratoryjne lub wyposazenie powinien
natychmiast zglosi¢ to nauczycielowi,

1) w razie wypadku lub pozaru nalezy powiadomi¢ nauczyciela. Kazdy uczen powinien znac¢
miejsce, gdzie w pracowni znajduje si¢: zestaw pierwszej pomocy i gasnica,

J) o kazdym nieszczesliwym wypadku (skaleczenie, poparzenie, nieplanowane zapalenie si¢
substancji, rozlanie lub rozsypanie zwigzku chemicznego, rozbicie naczynia itp.) nalezy
niezwtocznie zawiadomi¢ nauczyciela 1 poda¢ okolicznosci wypadku, uczen moze
samodzielnie uprzatnaé (zetrze¢) jedynie niewielkie ilosci rozsypanych, badz rozlanych
nieszkodliwych substancji, natomiast jest zobowigzany zglosi¢ nauczycielowi kazde
powazniejsze zdarzenie,

k) w razie kontaktu substancji chemicznej ze skoéra, oczami lub odzieza, nalezy przemywac
zanieczyszczone miejsce duzg iloscig biezacej wody, przez co najmniej 15 minut,

1) wszyscy uczniowie podczas wykonywania do$wiadczeh musza przestrzega¢ podanych
ponizej przepisOw bezpieczenstwa,

) przed przystapieniem do wykonywania doswiadczenia uczniowie powinni zapoznac si¢ z
doktadnym opisem doswiadczenia, wlasciwosciami uzywanych substancji, stwarzanymi przez
nie zagrozeniami oraz bezpiecznym sposobem post¢powania z nimi, zasadami bezpieczenstwa
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6)

obowigzujacymi podczas wykonywania doswiadczenia i $cisle ich przestrzegac oraz pamigtaé
o zatozeniu niezbednych $rodkéw ochrony osobistej (fartuch, okulary ochronne, rekawice),
zgodnie z poleceniem nauczyciela, pobraniu niezbednego sprzetu i odczynnikdéw oraz
przygotowaniu miejsca pracy zgodnie ze wskazoéwkami nauczyciela, spigciu dtugich wlosow,
zdjeciu lub zabezpieczeniu (np. poprzez zalozenie fartucha laboratoryjnego) luznej
odziezy, krawatow, chustek itp., by nie stwarza¢ niepotrzebnego zagrozenia. Uczniowie
powinni sprawdzi¢, czy uzywany sprzgt jest sprawny, szklo laboratoryjne jest czyste i
nieuszkodzone (nie ma peknie¢ lub wyszczerbien), substancje wykorzystywane w
doswiadczeniu s3 opatrzone prawidlowymi etykietami, zawierajacymi informacje o
zagrozeniach,

m) wszelkie usterki nalezy niezwlocznie zglosi¢ nauczycielowi, nie wolno wykonywaé
doswiadczen, postugujac si¢ uszkodzonym lub brudnym szkilem laboratoryjnym albo
niesprawnymi

urzadzeniami,

n) podczas wykonywania do$wiadczenia nalezy pamigtaé, ze wykonywanie do§wiadczenia
mozna rozpocza¢ tylko na wyrazne polecenie nauczyciela, w trakcie przeprowadzania
doswiadczen nalezy si¢ skoncentrowa¢ na nim, zachowac¢ spokoj 1 nie prowadzi¢ gtosnych
rozmow,

0) jezeli uczen chce omowi¢ przebieg doswiadczenia z nauczycielem lub innym uczniem,
powinien to robi¢ Sciszonym glosem, nie wolno samodzielnie modyfikowa¢ wykonywanych
doswiadczen, w tym zwigkszac ilosci stosowanych odczynnikdw, bez uprzedniego zezwolenia
nauczyciela.

p) nalezy Scisle przestrzega¢ regut wykonywania podstawowych czynnos$ci laboratoryjnych
(przelewanie, pipetowanie, ogrzewanie itp.), zasad postepowania z substancjami
niebezpiecznymi. Nie wolno pozostawia¢ zadnych substancji w naczyniach bez etykiety
(opisu), a po uzyciu nalezy natychmiast zamkna¢ wszystkie butelki i stoiki, jezeli sg
jakiekolwiek watpliwosci jak postepowaé w trakcie wykonywania doswiadczenia lub
zaobserwuje si¢ jego nieoczekiwany, nietypowy przebieg, natychmiast nalezy poprosi¢
nauczyciela o rade,

r) po =zakonczeniu doswiadczenia nalezy zagospodarowa¢ odpady chemiczne po
doswiadczeniach w sposob podany przez nauczyciela, szczegdlnie ostroznie nalezy
postgpowac z substancjami zragcymi, trujgcymi, cuchngcymi, reaktywnymi itp., do zlewu nie
wolno wrzuca¢ zadnych substancji stalych (papierow, szkla, metali, substancji chemicznych
itp.), nalezy dokladnie umy¢ szklo laboratoryjne, w przypadku problemoéw z umyciem
uzywanej aparatury, trzeba zwroci¢ si¢ o pomoc do nauczyciela,

s) wszystkie pojemniki z odczynnikami, czyste szkto laboratoryjne oraz sprzet odklada si¢ na
wlasciwe miejsce, nalezy rowniez uprzatng¢ i zetrze¢ blat roboczy oraz sprawdzié, czy
wszystkie zawory wodne zostaly zamknigte, a urzadzenia elektryczne sa wylaczone, a
nastepnie nalezy umy¢ doktadnie rece.

regulamin pracowni fizycznej

a) w pracowni fizycznej odbywaja si¢ lekcje fizyki wykladowe i ¢wiczenia,
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b) do pracowni uczen wchodzi po dzwonku na rozpoczgcie lekcji. Nie wolno przebywac
W pracowni w czasie przerw bez opieki nauczyciela,

¢) po wejsciu do pracowni, kazdy uczen zajmuje wyznaczone mu na state miejsce,

d) ze wszelkich przyrzadow znajdujacych si¢ w pracowni uczen moze skorzysta¢ dopiero po
zezwoleniu prowadzacego lekcj¢ nauczyciela,

e) uczen wykonujacy ¢wiczenie zobowigzany jest nie opuszcza¢ zajmowanego miejsca,
miejsce ¢wiczen uczen opuszcza tylko za zezwoleniem nauczyciela,

f) przy korzystaniu z instalacji elektrycznej nalezy bezwzglednie przestrzegac przepisow bhp.,
dotyczacych montowania obwodow elektrycznych przez ucznia bez zrodet zasilania,
poditaczeniu obwodu do pradu jedynie po sprawdzeniu potaczen przez nauczyciela i po
wydaniu przez niego zezwolenia, w przypadku nieprawidtowej pracy przyrzadow uczen ma
obowigzek natychmiast powiadomi¢ nauczyciela,

g) wszystkie przyrzady, z ktorych korzysta uczen sg wlasnoscig szkoty. Nalezy chroni¢ je
przed zniszczeniem oraz korzysta¢ z nich tylko zgodnie z instrukcjg obstugi, kazde nawet
najmniejsze uszkodzenie przyrzadu nalezy natychmiast zglosi¢ nauczycielowi,

h) kazde nawet najdrobniejsze skaleczenie powstate w czasie zaje¢ nalezy natychmiast zglosi¢
nauczycielowi,

1) po skonczonej lekcji uczniowie opuszczajag pracowni¢, pozostawiajac za sobag tad
1 porzadek,

J) za kazdy uszkodzony lub zniszczony przez ucznia przyrzad lub sprzet podczas lekcii,
wynikajacy z nieprzestrzegania instrukcji obslugi, uczen odpowiada materialnie lub we
wlasnym zakresie naprawia szkode w terminie 1 tygodnia,

k) przestrzeganie powyzszych zasad jest obowigzkiem kazdego ucznia.

7) regulamin innych pracowni, w ktorych odbywaja si¢ zajecia edukacyjne
a) uczniowie wchodzg do sali lekcyjnej za zgoda nauczyciela,
b) uczen ma obowigzek pozostawienia wierzchniego okrycia w szatni,
¢) podczas zajg¢ obowigzuje zakaz opuszczania sali lekcyjnej bez zgody nauczyciela,
d) uczen przed rozpoczeciem si¢ zaje¢ ma obowigzek wytaczy¢ telefon 1 umiesci¢ w torbie
lub plecaku,
e) obslugg komputera, projektora i innych urzadzen elektronicznych, znajdujacych sie w
pracowni, zarzadza nauczyciel,
f) uczen moze korzysta¢ z Internetu ze wskazanych stron jedynie na polecenie nauczyciela,
g) uczen jest zobowigzany podczas przebywania w pracowni postepowac zgodnie z zasadami
BHP, kazde zaistniale zagrozenie lub wypadek nalezy natychmiast zglosi¢ nauczycielowi,
h) uczen korzysta z pomocy dydaktycznych, znajdujacych si¢ w sali za zgoda nauczyciela,
1) uczen ma obowigzek zgltosi¢ nauczycielowi zauwazone w sali uszkodzenia,
J) do obowiazkéw ucznia nalezy dbanie o wyglad sali,
k) po zakonczeniu lekcji uczen jest zobowigzany do pozostawienia swojego miejsca W
czystosci.

8) regulamin szkolnego ogrodu botanicznego

a) szkolnym ogrodem zarzadza dyrektor I Liceum Ogolnoksztatcacego im. T. Ko$ciuszki
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w Mystowicach;
b) ogrdd jest przeznaczony do prowadzenia w nim zaje¢ lekcyjnych lub do wypoczynku;
c¢) zadaniem szkolnego ogrodu botanicznego jest zapoznanie uczniéw z bogactwem S$wiata
roslinnego, wiedza botaniczng i ogrodnicza, popularyzowanie wiedzy z zakresu ochrony
réznorodnos$ci biologicznej, ochrony srodowiska, przeprowadzanie do§wiadczen w oparciu 0
zgromadzone kolekcje ro$linne, obserwacje ro§lin na ich naturalnych stanowiskach
wystepowania; petni tez funkcje rekreacyjna;
d) z ogrodu moga korzysta¢ wszyscy uczniowie I Liceum wylacznie w obecnos$ci nauczyciela-
opiekuna lub wychowawcy;
e) klucze wejsciowe do grodu pobiera opiekun grupy za pokwitowaniem na portierni;
f) wszystkie zaplanowane lekcje lub zajecia rekreacyjne muszg by¢ rejestrowane poprzez wpis
do ,,zeszytu ogrodu”, ktory znajduje si¢ w sekretariacie szkoly; informacje w tym zeszycie
obejmujg uzasadnienie wyjscia i — jeSli sg to zajecia z przedmiotu — realizacj¢ tresci
programowych lub — jesli sg to zajgcia rekreacyjne - realizacje tre$ci programu wychowawczo-
profilaktycznego;
g) odziez ucznia musi by¢ dostosowana do prac w ogrodzie, np. zabiegdw porzadkowych,
pielegnacyjnych przy kwiatach, drzewach 1 krzewach ozdobnych;
g) migkkie czesci roslin (np. trawy 1 chwasty) nalezy umiesci¢ w kompostowniku na terenie
ogrodu;
h) przebywajac w ogrodzie nalezy stosowac si¢ do ogolnie przyjetych w szkole regulamindw 1
zasad dotyczacych kulturalnego zachowania 1 bezpieczenstwa;
1) wyposazenie ogrodu 1 narz¢dzia nalezy uzywac zgodnie z ich przeznaczeniem;
1) po zajeciach oczyszczone narzedzia i urzadzenia nalezy odnies¢ do budynku szkoty i odlozy¢
na miejsce, z ktoérego zostaly zabrane;
k) wszyscy korzystajacy z ogrodu szkolnego zobowigzani sg do zachowania czystosci 1 dbatosci
o znajdujace si¢ na terenie ogrodu hodowle dydaktyczne, po zakonczeniu zaje¢ opiekun
sprawdza stan wyposazenia ogrodu i porzadek.
I) nieprzestrzeganie niniejszych przepisow porzadkowych przez uczniow i opieckundéw
spowoduje ograniczenie przywileju korzystania z ogrodu szkolnego.

§ 18.

1 godzina lekcyjna trwa 45 minut, a przerwy pomiedzy lekcjami — 10 minut, jedna przerwa po 4

godzinie lekcyjnej trwa 20 minut.

§ 19.
1. Dziatalno$¢ dydaktyczna prowadzona jest przez 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.
2. Zajgcia lekcyjne rozpoczynajg si¢ o godzinie 7:30.
3. W dni wolne od zaje¢¢ szkota moze organizowaé zajecia pozalekcyjne, sportowe, zawody
sportowe, zaj¢cia turystyczne irekreacyjne w miar¢ potrzeb i posiadanych $rodkow
finansowych.
4. Szkota organizuje wyjscia na zajecia edukacyjne poza jej terenem w trakcie trwania zajgé
lekcyjnych, do jednostek miejskich na terenie miasta Mystowice, z ktorymi szkota zawarta
porozumienie, np. do osSrodkow MOSiR-u, a takze wyjscia na zajecia do szkolnego ogrodu
botanicznego, itp., w czasie zaj¢¢ uczniowie sg pod opieka oddelegowanego nauczyciela.
5. Wyjscia sa formami dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty. Kazde wyjscie poza
teren szkoty jest dokumentowane. Takim dokumentem jest rejestr wyjs¢ grupowych, ktory
zawiera liczbe porzadkowa, date, miejsce i godzing wyjscia lub zbidrki ucznidw, miejsce i
godzing powrotu, cel lub program wyjscia, liczbe ucznidéw, liczbg opiekundw, imiona i nazwiska
opiekunow, ich podpisy i podpis dyrektora szkoly. Rejestr jest prowadzony przez osobg
upowazniong przez dyrektora szkoty.
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6. Za bezpieczenstwo w czasie dojscia na zajecia edukacyjne, ktore odbywaja si¢ poza terenem
szkoty 1 powrotu z nich odpowiada nauczyciel, ktory je organizuje. Rodzic moze wyrazi¢
pisemng wole samodzielnego dojscia i powrotu swojego dziecka na takie zajecia.
7. Szkota moze rowniez organizowa¢ wycieczki jako element dziatalno$ci krajoznawczo-
turystycznej] w czasie trwania roku szkolnego z wyjatkiem ferii letnich i zimowych oraz
wiosennej 1 zimowej przerwy $wiatecznej w formie wycieczek przedmiotowych, wycieczek
krajoznawczo-turystycznych o charakterze interdyscyplinarnym, specjalistycznych wycieczek
krajoznawczo-turystycznych, w ktérych wymaga si¢ od uczniéw przygotowania kondycyjnego,
sprawno$ciowego i umiejetnosci postugiwania si¢ specjalistycznym sprzgtem.
1) zgode na zorganizowanie wycieczki wyraza dyrektor szkoly, zatwierdzajac karte
wycieczki,
2) do karty wycieczki dotacza si¢ liste uczniow, zawierajgca imi¢ i nazwisko ucznia oraz
telefon rodzica lub rodzicOw ucznia. Lista ucznidow zostaje podpisana przez dyrektora,
3) w przypadku wycieczek zagranicznych dyrektor szkoty jest zobowigzany poinformowac
organ prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o organizacji wycieczki,
przekazujac karte wycieczki bez listy uczniow, szkota ma obowigzek zawrze¢ umowe
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow 1 kosztéw leczenia, kierownik lub
opiekun wycieczki zna jezyk obcy na poziomie umozliwiajagcym porozumiewanie si¢ W
krajach tranzytowych 1 kraju docelowym,
4) wycieczki powinny by¢ dostosowane do potrzeb i zainteresowan ucznidw, ich wieku,
stanu zdrowia 1 sprawnosci fizycznej oraz innych umiejgtnosci specjalistycznych,
5) program, trasa, cele wycieczki oraz harmonogram wyjazdu i regulamin zachowania
uczniow powinien by¢ omowiony z uczestnikami wycieczki oraz rodzicami/ prawnymi
opiekunami,
6) zgoda rodzicow na udzial w wycieczce ucznia jest wyrazana w formie pisemnej lub
elektronicznej w dzienniku elektronicznym librus,
7) rodzice powinni poinformowa¢ kierownika wycieczki o stanie zdrowia ucznia,
prowadzonym leczeniu, ewentualnych alergiach, uczuleniach i innych przeciwwskazaniach,
8) w organizowaniu krajoznawstwa 1 turystyki szkola moze wspoéldziataé ze
stowarzyszeniami 1 innymi podmiotami, ktorych przedmiotem dziatalnosci jest
krajoznawstwo 1 turystyka,
9) dyrektor wyznacza kierownika 1 opiekunéw wycieczki sposrod pracownikow
pedagogicznych szkoty,
10) opickunem moze by¢ takze osoba niebedaca pracownikiem pedagogicznym szkoty
(osoba ta musi by¢ wyznaczona przez dyrektora),
11) kierownik oraz opiekunowie wycieczki nie ponosza kosztow przejazdu,
zakwaterowania, wyzywienia i innych zwigzanych z programem wycieczki,
12) zalecana liczba opiekunow wycieczki w obrebie tej samej miejscowosci, w ktorej
znajduje si¢ szkola wynosi minimum 1 opiekun na 30 oséb, a w przypadku wycieczek
kilkudniowych krajowych — musi by¢ 1 opiekun na 15 osob, a wycieczek zagranicznych -
minimum 1 opiekun na 15 osob, za§ w czasie trwania wycieczek gorskich — minimum 1
opiekun na 10 oséb,
13) dyrektor w czasie trwania wycieczki moze wrazi¢ zgod¢ na faczenie funkcji kierownika
1 opiekuna wycieczki.
8. Zadania i uprawnienia kierownika wycieczki
1) opracowuje program i regulamin wycieczki oraz karte wycieczki,
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2) zapoznaje uczniow, rodzicéw/prawnych opiekunow i opiekundéw wycieczki z programem,
regulaminem wycieczki (informacje o trasie i celu) oraz zasadami bezpieczenstwa. Fakt
zapoznania zostaje potwierdzony wtasnorgcznym podpisem na — o$wiadczeniu rodzica i na
o$wiadczeniu ucznia.

3) zapewnia warunki do petnej realizacji programu wycieczki,

4) okresla zadania opiekundow wycieczki w ramach realizacji programu wycieczki oraz
zapewnienia opieki i bezpieczenstwa,

5) nadzoruje zaopatrzenie ucznidow i opiekunéw w odpowiedni sprzet i apteczke pierwszej
pomocy.

6) organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla ucznidéw i opiekundw,

7) dokonuje podzialu zadan wsrdd ucznidw,

8) sporzadza wstepny plan finansowy oraz dysponuje $rodkami finansowymi
przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki,

9) dokonuje podsumowania, oceny 1 rozliczenia finansowego wycieczki po jej zakonczeniu
1 informuje o tym dyrektora i rodzicow.

9. Zadania 1 uprawnienia opiekuna wycieczki:

10.

1) sprawuje opieke nad uczniami,

2) wspoldziata z kierownikiem w zakresie realizacji programu i przestrzegania regulaminu
wycieczki ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

3) nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonym uczniom.

4) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika wycieczki .

Prawa i1 obowiazki uczestnika wycieczki:

1) korzystanie z pomocy kierownika, opiekundw 1 innych uczestnikow wycieczki,

2) poinformowanie kierownika wycieczki o ewentualnych dolegliwosciach oraz
stosowanych lekach,

3) przestrzeganie przepisoOw obowigzujacych w miejscu pobytu dotyczacych migdzy innymi
stosowania urzadzen elektrycznych, ognia, przestrzegania ciszy nocnej, zachowania si¢ na
obszarach chronionych, itp.,

4) dbanie o otaczajace mienie, posiadany bagaz oraz wlasnos¢ wspotuczestnikow wyjazdu,
5) pozostawienie czystosci w srodkach transportu i miejscach pobytu uczestnikow,

6) informowanie kierownika wycieczki o ewentualnych wypadkach, wyrzadzonych
szkodach lub innych istotnych problemach zwigzanych z wycieczka,

7) zgtaszanie propozycji rozwigzan dotyczacych szczegdtowych kwestii organizacyjnych i
merytorycznych wycieczki,

8) uczestnictwo w wycieczce za pisemng zgoda rodzica/ prawnego opiekuna,

9) przestrzeganie ustalonego programu i harmonogramu wycieczki,

10) przestrzeganie zasad bezpiecznego zachowania si¢, przepisow BHP, przepisow
przeciwpozarowych i kodeksu ruchu drogowego,

11) przestrzeganie ciszy nocnej w miejscach zakwaterowania (od godziny 22.00 do 6.00
rano),

12) przestrzeganie polecen wydanych przez kierownika wycieczki.

11. Podczas wycieczki szkolnej jest zabronione:

1) posiadanie i1 stosowanie wyroboéw alkoholowych, tytoniowych, narkotykéw i innych
srodkéw o podobnym dziataniu (np. e-papierosy),
2) samowolne oddalanie si¢ od grupy,
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3) opuszczanie bez zezwolenia $rodkéw transportu, zwiedzanych obiektow,
zorganizowanych spotkan, wykltadow, seansow, miejsc zakwaterowania, itp.,
4) kontaktowanie si¢ z subkulturami mtodziezowymi, nieformalnymi organizacjami (m.in.
o charakterze politycznym i religijnym), nawigzywanie kontaktow intymnych oraz dziatan
mogacych zaktdcaé przebieg wycieczki lub zagraza¢ bezpieczenstwu jej uczestnikow,
5) w trakcie podrozy zabronione jest przemieszczanie si¢ po autokarze, podréozowanie w
pozycji stojacej oraz tytem do kierunku jazdy lub siedzeniu na podtodze autokaru,
6) obowigzuje calkowity zakaz zachowan ryzykownych, w szczegdlno$ci w ramach
profilaktyki uniwersalnej,
7) po godzinie 22.00 obowiazuje bezwzgledny zakaz samodzielnego opuszczania obiektu.
12. Przed rozpoczgciem podrozy kierownik i opiekun wykonuja nastgpujace czynnosci
1) sprawdzenie dekretacji dotyczacej stanu technicznego autokaru,
2) sprawdzenie obecnosci uczestnikow, wedtug listy,
3) upewnienie si¢, czy wszyscy uczestnicy majg wazne dokumenty,
4) sprawdzenie, czy uczestnicy wycieczki nie majg przeciwwskazan do podrézowania
srodkami lokomocji.
5) Dopilnowanie umieszczenia bagazu w schowku 1 rozmieszczenia uczestnikéw wycieczki
na uzgodnionych miejscach w autokarze. Opiekunowie powinni zaja¢ miejsca przy
drzwiach.
6) Ustalenie, gdzie znajduje si¢ podreczna apteczka, gasnice 1 wyjScia bezpieczenstwa.
7) W razie watpliwosci co do stanu technicznego autokaru i stanu trzezwosci kierowcow
nalezy wezwac Policje (112, 997)
13. W trakcie podrozy kierownik 1 opiekun sg zobowigzani do
a) zabronienia uczestnikom: palenia tytoniu, picia alkoholu, przemieszczania si¢ po
autokarze, blokowania zamkow, otwierania drzwi 1 samowolnego otwierania okien w czasie
podrozy, wyrzucania jakichkolwiek przedmiotow z pojazdu,
b) podczas jazdy trwajacej kilka godzin zarzadzenia jednej przerwy (20-30min)
przeznaczonej na spozycie positku, skorzystania z toalety 1 przewietrzenia autokaru,
¢) po kazdym zakonczeniu postoju sprawdzenia obecnosci.
14. Czynnosci kierownika 1 opiekuna po zakonczeniu podrozy
a) omowi¢ z uczestnikami jej przebieg, ze szczegdlnym uwzglednieniem ewentualnych
niepoprawnych zachowan lub naruszenia zasad bezpieczenstwa,
b) dopilnowac¢, czy zostaty zabrane bagaze i1 rzeczy osobiste.
14. Postepowanie w przypadku awarii, pozaru lub innych zagrozen.
a) w przypadku awarii pojazdu, kolizji, wypadku, pozaru ewakuowac uczestnikdw wycieczki
w bezpieczne miejsce, z wykorzystaniem wyjs$¢ bezpieczenstwa, jezeli zajdzie taka potrzeba.
b) W razie potrzeby udzieli¢ pierwszej pomocy,
c) W razie koniecznos$ci angazowania shuzb ratunkowych, korzysta¢ z miedzynarodowego
numeru telefonu komérkowego — 112.
15. Uczestnicy wycieczki uchylajacy si¢ od przestrzegania obowigzkowych przepiséw regulaminu,
po wyczerpaniu dostepnych $rodkow wychowawczych moga by¢ odestani pod opieka
rodzicow/prawnych opiekundéw. W przypadku famania regulaminu rodzic jest zobowigzany zabra¢ z
wycieczki swoje dziecko na wilasny koszt.
16. Biorac udzial w wycieczce uczestnicy zobowiazuja si¢ do przestrzegania niniejszego regulaminu.
17. W sprawach nieuregulowanych stosuje si¢ odpowiednie przepisy Ministra Edukacji Narodowej
lub wlasciwych organow ustawodawczych.
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18. Wszelkie kwestie sporne rozstrzyga kierownik w porozumieniu z opiekunami.

19. Na wszelkie odstgpstwa od wyzej wymienionych punktéw regulaminu musi wyrazi¢ zgode
dyrektor.

20. Regulamin obowigzuje od momentu zbidrki przed wyjazdem do momentu zakonczenia
wycieczki.

21. Za szkody materialne wyrzadzone przez ucznia odpowiada sam uczen, a koszty ewentualnych
napraw ponosza jego rodzice/ prawni opiekunowie.

22. Dokumenty wycieczki obejmuja karte wycieczki, liste uczestnikow, regulamin wycieczki, plan
finansowy i rozliczenie finansowe wycieczki, zgody rodzicow na udzial w wycieczce, o§wiadczenia
rodzicow dotyczace wycieczki szkolnej, o§wiadczenia ucznia dotyczace wycieczki szkolnej, umowy
pisemne obejmujace: transport, nocleg i wyzywienie, inng dokumentacj¢ zwigzang z charakterem
wyjazdu, np. procedurg bezpieczenstwa w okresie pandemii COVID-19, ktora obejmuje:

1) uczniowie przed wejsciem do autokaru dezynfekuja rece;

2) w autokarze uczniowie 1 nauczyciele majg zatozone maseczki,

3) w trakcie przebywania w obiekcie noclegowym uczniowie i nauczyciele przestrzegaja zapisow
zwigzanych z rezimem sanitarnym;

4) w czasie zwiedzania obiektéw zamknietych uczniowie 1 nauczyciele majg zatozone maseczki, a
przed wejsciem do obiektu dezynfekujg rece;

5) kierownik lub opiekunowie wycieczki majg prawo dokona¢ pomiaru temperatury uczestnikow
wycieczki;

6) w przypadku symptomow swiadczacych o zakazeniu COVID-19 nastepuje odizolowanie ucznia i
powiadomienie stuzb medycznych, rodzicOw ucznia 1 dyrektora szkoty.

23. Szkota informuje o odwotaniu zaje¢ edukacyjnych w szczeg6lnych przypadkach przez podanie

informacji na tablicy ogloszen i1 do dziennika elektronicznego. Uczen jest zobowigzany do ustnego
przekazania takiej informacji rodzicom.

24. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjatkowych sytuacjach moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegltos¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby 1 mozliwosci
psychofizyczne uczniow, a takze konieczno$¢ zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych
konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wlasciwego przebiegu procesu ksztatcenia,
zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania.
Obowigzuja wéwczas procedury zawarte w odrgbnym dokumencie.

25. Szczegotowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglosc:
1) w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji
tych zajec:

a) dziennik elektroniczny Librus,

b) lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Teams,

c) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,

d) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,

e) e-podreczniki.pl,

f) gov.pl/zdalnelekcje,

g) materiaty i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione i rekomendowane
przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania,

h) materialy dostgpne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,
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1) materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,
j) platformy edukacyjne oraz inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym: podreczniki,
karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;
2) sposob przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji tych zajec:

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego LIBRUS,

b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

c¢) na zamknigtej grupie komunikatorow zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,
d) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferencji,

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidéw w tych zajgciach:
a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
b) nie nalezy udost¢pnia¢ danych dostepowych innym osobom,
C) nalezy logowac¢ si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach,
e) nalezy korzysta¢ z materialow pochodzacych z bezpiecznych zrodet;
4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:
a) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy 1 hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,
¢) nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet,
d) pozostate zasady obowigzujace nauczycieli 1 innych pracownikdw zawarte s3 w prawie
wewnatrzszkolnym;
5) uczniowie moga korzysta¢ m. in. z podrgcznikow, zeszytow ¢wiczen, ksigzek, e-podrecznikow,
audycji, filméw 1 programow edukacyjnych oraz innych materiatow poleconych i1 sprawdzonych
przez nauczyciela.

26. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) rownomiernego obcigzenia ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) uwzglednienia mozliwosci psychofizycznych uczniow i podejmowania przez nich intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia;

4) laczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i1 bez ich uzycia;
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajec.

27. Zdalne nauczanie bedzie mialo charakter synchroniczny. Zajecia online w czasie rzeczywistym
za pomocg narzedzi umozliwiajacych potaczenie si¢ z uczniami z zastosowaniem platform i aplikacji
edukacyjnych. W celu zréznicowania form pracy zaj¢cia z uczniami bedg prowadzone rowniez w
sposob asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materiaty a uczniowie wykonuja zadania w czasie
odroczonym.

28. Udostepnianie materiatow powinno by¢ realizowane za posrednictwem poczty elektronicznej, e-
dziennika, a w sytuacji braku dostepu do internetu z wykorzystaniem telefonéw komorkowych ucznia
lub rodzicow.

29. Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniéw w klasie, nauczyciel prowadzi zajecia
rownolegle z grupa obecna w szkole 1 nauczanie zdalne w aplikacji Teams.

strona 25.



30. Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego w
aplikacji Teams, nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ materiat z lekcji do pracy w domu.

31. Sposdb potwierdzania uczestnictwa uczniow w zaje¢ciach realizowanych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery prywatnosci
ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnosci ucznia na
zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym NZ;
2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach online, punktualnego logowania si¢
na lekcj¢ oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wiaczong kamers;
3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaj¢¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest rownoznaczny
Z jego nieobecnoscig na zajgciach 1 zostaje odnotowany w dzienniku,
4) przypadku uporczywego zakldcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo zakonczy¢
jego udziat w zajeciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje w uwagach w dzienniku
elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastgpnej lekcji uzupeni¢ 1 samodzielnie opracowac
omawiany material;
5) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela 1 wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/petnoletniego ucznia wg zasad okreslonych w statucie szkoty; brak
usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwienie
nieobecnosci.
6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupethienia materiatu zgodnie z zapisami zawartymi
w statucie szkoty;.
7) uczenh ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez nauczyciela
zadan, takze kartkowek/ prac klasowych/ sprawdziandéw/ itd.. Niedostosowanie si¢ do tego
obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w statucie;
8) rodzice/pelnoletni uczen informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach
technicznych przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;
9) w celu skutecznego przesylania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob ich
przestania: rekomenduje si¢ korzystanie z dziennika elektronicznego, aplikacji Teams;
10) w przypadku trudnos$ci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/rodzic ma obowigzek
dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoty i o zaistnialym fakcie poinformowac nauczyciela przedmiotu:
a) jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do internetu, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,
b) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;
11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prac¢ do samodzielnego
wykonania, frekwencj¢ zaznacza si¢ nastepujaco: jesli uczen odesle wykonang prace nauczycielowi,
nauczyciel wstawia uczniowi obecno$¢, w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznac, ze
uczen byl nieobecny na zajeciach;
12) uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta w dzienniku elektronicznym;
13) uczen ma obowiazek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z internetu oraz stosowania
si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci;
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14) nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego uczestnictwa
w zdalnych zajeciach, ujetych w odrebnym dokumencie.

§ 20.
Rok szkolny dzieli si¢ na 2 okresy. Okres I konczy si¢ w ostatnim tygodniu zaje¢ przed zimowa
przerwa $§wiateczna.

§ 21.
1. Szczegbdtowq organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora, zaopiniowany przez rad¢ pedagogiczng
1 zatwierdzony przez organ prowadzacy.
2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow szkoty, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych oraz
liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli, poziom wyksztalcenia oraz
stopien awansu zawodowego.
3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasady ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec.
4. Dyrektor wyznacza dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych:
1)w dni, w ktérych w szkole lub placowce odbywa si¢ egzamin maturalny;
2)w dni $wigt religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkow
wyznaniowych;
3)winne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoly lub placéwki,
lub potrzebami spotecznosci lokalne;.
5. Dyrektor, ustalajgc dni dodatkowo wolne, zasiega opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow
1 samorzadu szkolnego. W dniach dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
szkota organizuje zajecia wychowawczo — opiekuncze. Nie sg to dla nauczycieli dni ustawowo wolne
od pracy.
6. Dyrektor na inne dodatkowo wolne dni (do odpracowania w soboty) musi uzyskac¢ zgode organu
prowadzacego.
7. W celu rozwijania zainteresowan i zapewnienia uczniom wszechstronnego rozwoju szkota w miarg
mozliwosci organizacyjnych i finansowych moze zorganizowac¢ zaje¢cia dodatkowe.
8. Inne zajecia i1czynnos$ci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajgcia opiekuncze
1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby 1 zainteresowania ucznidw, moga by¢ zorganizowane w dni
wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych za zgoda dyrektora, nauczycieli, rodzicéw ucznidw
niepetnoletnich, uczniow petnoletnich. W szczegdlnosci sg to
1)imprezy stuzace upowszechnianiu kultury, sportu, turystyki,
2)zajecia z uczniem zdolnym lub z uczniem majacym trudnosci,
3)zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow.
9. Zakonczeniem cyklu ksztalcenia w liceum jest uzyskanie swiadectwa ukonczenia szkoty.

10. Abiturient moze zdawa¢ egzamin maturalny, ktory nie jest egzaminem obowigzkowym.

11. Abiturienci, ktorzy nie przystepuja do egzaminu maturalnego bezposrednio po ukonczeniu
liceum, maja prawo przystapi¢ do niego w kolejnym roku jego przeprowadzania w tejze
szkole lub w miejscu wyznaczonym przez Okregowa Komisje Egzaminacyjna.

24. Egzamin maturalny jest przeprowadzany zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
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§ 22.

1. Uczniowi udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna polegajaca na rozpoznawaniu

1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) 2z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) ze szczegodlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

6) =z zaburzen komunikacji jgzykowe;j;

7) z choroby przewlektej;

8) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych zréznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, wtym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za
granicg.

2. W sytuacjach nadzwyczajnych, minister wlasciwy na mocy ustawy specjalnej ustala
przepisy regulujace przyjmowanie uczniow cudzoziemskich, majacych statut uchodzcy.
3. Formy wsparcia dla uczniow cudzoziemskich sg organizowane na warunkach okreslonych

w odrebnych przepisach prawa.

§ 23.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu  indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych
w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegodlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy klas oraz specjali$ci, w szczegdlno$ci psycholog, pedagog, doradcy zawodowi.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana iudzielana we wspolpracy
z rodzicami uczniow.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2)rodzicoOw ucznia;

3)dyrektora szkoty;
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4)nauczyciela, wychowawcy oddziatu, psychologa;

5)higienistki szkolnej;

6)poradni;

T)pracownika socjalnego;

8)asystenta rodziny;

9)kuratora sadowego.
6. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na zajeciach w trakcie biezacej
pracy z uczniem, a takze w formie:

1) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2)zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3)zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i1zawodu oraz planowaniem

ksztatcenia i kariery zawodowej;

4)porad, terapii 1 konsultacji organizowanych w ramach potrzeb.

7. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw

1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

8. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadza nauczyciele, wychowawcy oddziatow, specjalici posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

9.Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz z planowaniem ksztalcenia
1 kariery zawodowej organizuje si¢ wcelu wspomagania odpowiednio ucznidow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele, wychowawcy oddziatéw i specjalisci.
10.Porady konsultacje, warsztaty 1 szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy oddziatow,
specjalisci.
11.Nauczyciele, wychowawcy oddziatow oraz specjaliSci w szkole rozpoznaja odpowiednio
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne
uczniéw, w tym zainteresowania i uzdolnienia.
12.Nauczyciele wychowawcy oddzialoéw oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegdlnosci
doradztwo edukacyjno-zawodowe, obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy
Z uczniami, majacej na celu rozpoznanie u uczniow trudnosci w uczeniu si¢ oraz szczegdlnych
uzdolnien.
13.W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio wychowawca oddziatlu, nauczyciel, specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej
pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem. Nauczyciel lub specjalista informuje wychowawce
oddzialu o potrzebie objgcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng. Wychowawca
oddzialu informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi taka
potrzebe.

14.W przypadku stwierdzenia przez wychowawce oddziatu, Zze konieczne jest objecie ucznia

pomoca psychologiczno-pedagogiczna, wychowawca oddziatu planuje 1 koordynuje udzielanie

uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oparciu o decyzj¢ dyrektora dotyczaca
formy, okresu jej udzielania oraz wymiaru godzin.

15.Wychowawca oddzialu, planujac udzielanie wuczniowi pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem oraz — w zalezno$ci

od potrzeb — z innymi nauczycielami.
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16.W przypadku, gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczna, odpowiednio
wychowawca oddzialu, psycholog planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji
(w tym w orzeczeniu lub opinii).
17.Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca oddziatu osobe, ktérej zadaniem
bedzie planowanie ikoordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom w szkole.
18.Nauczyciele, wychowawcy 1 specjali§ci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadza dokumentacje zgodnie z przepisami.
19.0 potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo pelnoletniego ucznia.
20.0 ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor
szkoty niezwlocznie informuje pisemnie rodzicoOw ucznia albo pelnoletniego ucznia.
§ 24.
Uczniom niepetnosprawnym oraz z dysfunkcjami na wniosek rodzicéw udziela dodatkowe;j
pomocy pedagogiczno-psychologicznej w postaci zaje¢ indywidualnych o charakterze
rewalidacyjnym.
§ 25.
1. Na wniosek rodzica, nauczyciela, psychologa lub samego pelnoletniego ucznia szkota
przyznaje:
I)pomoc materialng o charakterze socjalnym;
2)swiadczenie o charakterze motywacyjnym za bardzo dobre wyniki w nauce i sporcie oraz
co najmniej dobrg ocen¢ zachowania.
2. Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego wskazuje ucznia do
stypendium Prezesa Rady Ministrow, stypendium ministra witasciwego do spraw kultury
1 ochrony dziedzictwa.
3. Zasady 1 tryb przyznawania swiadczen finansowych 1 rzeczowych okreslajg odrebne przepisy
1 regulaminy.
§ 26.
Godziny pracy sekretariatu, psychologa, biblioteki oraz higienistki szkolnej okresla kazdego
roku dyrektor szkoty.
§ 27.
Uczniowie, rodzice 1 nauczyciele mogg kierowa¢ do organow szkoty lub bezposrednio do
dyrektora szkoty wnioski organizacyjne zwigzane z funkcjonowaniem szkoty.
§ 28.
Indywidualne sprawy dotyczace uczniéw i probleméw wychowawczych rodzice omawiajg
z wychowawca oddziatu, nauczycielami poszczegdlnych przedmiotdéw, psychologiem, w czasie
godzin dyzuréw lub indywidualnych konsultacji/spotkan.
§ 29.
Dyrektor szkotly i1 inni cztonkowie zespotu kierowniczego przyjmuja rodzicow w sprawach
indywidualnych w wyznaczonych terminach podanych corocznie do publicznej wiadomosci.
§ 30.
1. Nauczyciel ma prawo wyboru podrgcznika sposrod podrecznikéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoly program nauczania.
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Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej

szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

2. Do zakonczenia ksztalcenia w danym etapie edukacyjnym rada pedagogiczna moze
ustali¢ w szkolnym zestawie podrecznikow wigcej niz 3 podreczniki dla danych zajeé
edukacyjnych, jezeli jest to niezbedne dla prawidlowego przebiegu procesu
dydaktycznego w ramach tego etapu edukacyjnego.

3. Obroét podrecznikami uzywanymi odbywa si¢ poprzez forum na stronie internetowej lub
w bibliotece szkolne;.

§ 31.

1. Na terenie szkoty dziata Stowarzyszenie Absolwentow i Przyjaciot I LO ,,Ko$ciuszko™.

2. W liceum dziala szkolne kolo wolontariatu, ktore zrzesza ucznidéw liceum.

3. Wolontariat oznacza dzialanie, ktérego celem jest dobro innych os6b lub instytucii,
wykonywane z wlasnej woli 1bez wynagrodzenia oraz skierowane do ludzi spoza kregu
przyjaciot, rodziny lub kolezenstwa.

4. Wolontariat jest elementem programu wychowawczo — profilaktycznego.

5. Dziatania w ramach wolontariatu podejmowane s3 poza czasem przeznaczonym na realizacje
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Cele 1 zatozenia kota wolontariatu to w szczegdlnosci:

1) rozwijanie wérod mtodziezy postaw otwarto$ci i wrazliwo$ci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie mtodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontaryjnej;

4) umozliwianie —mlodziezy podejmowania dzialan pomocnych na rzecz
niepetnosprawnych, chorych, samotnych;

5) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy;

6) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach, samopomoc kolezenska;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy, w tym kulturalnych, sportowych, itp.

8) ukazywanie mtodziezy obrazu wspolczesnego $wiata wraz z pojawiajacymi si¢ w nim
problemami takimi jak: wojny, gldéd, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi,
niewolnicza praca dzieci itp.;

9) promowanie zycia bez uzaleznien;

10) wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan miodziezy.

7. Opiekunem szkolnego kota wolontariatu jest psycholog szkolny lub nauczyciel, ktory wyraza che¢
organizacji wolontariatu ucznidw i zaangazowania si¢ w bezinteresowng stuzbe potrzebujgcym.

8. W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie, rodzice.

9. Szkolne koto wolontariatu diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym lub otoczeniu
szkoty.

10. Szkolne koto wolontariatu moze podejmowa¢ wolontariat:

1)staly, poprzez systematyczne oferowanie wsparcia i wykonywanie pracy w sposob

zaplanowany i cyklicznie zorganizowany w czasie;

2)akcyjny, wyrazajacy si¢ w jednorazowym wspieraniu okreslonej akcji, organizacji

zbidrek, pomocy w organizowaniu wydarzen dla r6znych grup osob potrzebujacych.

11. Praca wolontariuszy jest na biezaco monitorowana 1iomawiana na spotkaniach
podsumowujacych.

12. Uczniowie ponizej 18 roku zycia przed podjeciem dziatalno$ci wolontaryjnej przedstawiaja
opiekunowi kota pisemna zgode rodzicow na uczestnictwo w tej dziatalnosci.

13. Do zadan nauczyciela pelnigcego funkcje szkolnego opiekuna wolontariatu nalezy:
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1) organizowanie spotkan, szkolen dla wolontariuszy;
2) wspieranie uczniow w trudnych sytuacjach i w razie niepowodzen;
3) motywowanie uczniéw do dziatania i monitorowania ich pracy;
4) reprezentowanie szkolnego kota wolontariatu w szkole i na zewnatrz;
5) wspieranie i budowanie wspotpracy w kole wolontariatu;
6) przekazywanie informacji zwrotnych o jakosci pracy i osiagnigciach;
7) ewaluacja prowadzonych dziatan, w tym sprawdzenie, czy zaktadany cel jest realizowany, czy
tre$¢ 1 rodzaj zadan sg dostosowane do ucznidw, czy dzigki wolontariatowi sg odnoszone korzysci
wychowawcze i profilaktyczne.
§ 32.
1. Biblioteka szkolna jest ogdlnoszkolnym centrum informacji stuzacym:
2.zaspakajaniu potrzeb informacyjnych i rozwijaniu zainteresowan uczniow;
3. wspieraniu nauczycieli w zakresie realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych
szkoty;
4. doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela;
5. popularyzowaniu szeroko pojetej wiedzy, zwlaszcza pedagogicznej, technicznej i
wiedzy o regionie na terenie szkoty.
6. Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkotly oraz rodzice.
7. Zadaniem biblioteki jest:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie 1 udost¢gpnianie materialow
bibliotecznych,
2) obstuga czytelnikow poprzez udostgpnianie zbiorow biblioteki szkolnej 1 prowadzenie
dzialalnosci informacyjnej;
3) zaspokajanie zgtaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
4) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
5) wspieranie nauczycieli w realizacji dopuszczonych do uzytku w szkole programow
nauczania;
6) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
uczniéow do korzystania z r6znych medidw, zrodet informacji i bibliotek;
7) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéws;
8) ksztaltowanie ich kultury czytelniczej 1 potrzeb kulturalnych;
9) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.
8. Wspolpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami:
1) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym,;
2) uzgadnianie z nauczycielami zakupoéw nowosci, gromadzenie zbioréw wedtug ich
potrzeb;
3) propagowanie nowosci czytelniczych wérdd nauczycieli,
4) uczestniczenie w organizacji imprez szkolnych zgodnie z zapisami w planie pracy
szkoty;
5) wspieranie nauczycieli w organizacji konkursow, olimpiad itp.;
6) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow.
9. Wspotpraca biblioteki z rodzicami:
1) informowanie o dziataniach prowadzonych w bibliotece;
2) przekazywanie informacji o strukturze zbiorow;
3) udostepnianie rodzicom potrzebne;j literatury;
4) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow;
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5) informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa uczniow.
10. Zasady wspotpracy z innymi bibliotekami:
1) wymiana wiedzy i do§wiadczen;
2) wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne;
3) popularyzacja oferty czytelniczo-edukacyjnej innych bibliotek na terenie szkoty;
4) udziat w projektach czytelniczych innych bibliotek.

Rozdzial 6. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 33.
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych i obstugowych
zgodnie z arkuszem organizacyjnym. S3 oni zatrudnieni w Zespole  Szkot
Ogolnoksztatcacych.
2. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska urzednicze 1 pomocnicze (administracyjne)
oraz stanowiska obstugi:
1) referent;
2) wozny;
3) konserwator;
4) sprzataczka;
5) rzemieslnik;
6) stroz.
3. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska niz wymienione
w ust. 2 zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych.
4. Stanowiska, o ktérych mowa wust. 2 ustala si¢ na dany rok szkolny w arkuszu
organizacyjnym.
5. Do zadan pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 2 nalezy w szczegdlnosci:
1) obstuga kancelaryjno — biurowa szkoty;
2) prowadzenie dokumentacji wynikajacej z odrebnych przepiséw;
3) reagowanie na zagrozenia wynikajace z zachowania uczniow i informowanie o nich
dyrektora i nauczycieli;
4) przestrzeganie statutu szkoty iinnych obowigzujacych w szkole aktow prawnych,
w tym regulaminéw i zarzadzen dyrektora.
6. Obowigzki, poza wymienionymi w ust. 5, okresla regulamin pracy obowigzujacy
w szkole.
7. Szczegblowy zakres obowigzkoéw, uprawnienia 1 odpowiedzialno$¢ dla pracownikow,
o ktorych mowa w ust. 2 okre$laja rowniez zakresy czynnosci przygotowywane zgodnie
z regulaminem pracy.
8. Zadania iobowiazki pracownikéw obstugowych i administracyjnych ustala dyrektor
szkoty.
9. Szczegélowy zakres czynnosci innych pracownikdéw szkoly opracowany pisemnie
znajduje si¢ w aktach osobowych.
§ 34.
1. W szkole, liczacej co najmniej 12 oddzialow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora szkoty.
2. Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
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§ 35.

Nauczyciele, ktorym powierzono stanowiska kierownicze sprawuja nadzor pedagogiczny
w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole w zakresie okreslonym przez dyrektora.

§ 36.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekunczg. Jest odpowiedzialny za

jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow. Ma obowigzek zrealizowaé

podstawe programowg zaplanowang na dany rok szkolny. Nauczyciel autonomicznie ustala uczniowi
ocen¢ z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoére prowadzi.
2. Do obowigzkoéw nauczyciela nalezy ponadto:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez szkotg;

3) przestrzeganie zapisow statutu szkoty, regulaminow, procedur i innej dokumentacji
szkolnej oraz systematyczne prowadzenie dziennika -elektronicznego zgodnie
z regulaminem funkcjonowania dziennika elektronicznego;

4) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

5) egzekwowanie przestrzegania regulaminu w pracowniach o zwigkszonym ryzyku
wypadkowosci;

6) uzywanie na zajeciach lekcyjnych tylko sprawnego technicznie sprzetu;

7) kontrolowanie na kazdej lekcji obecnosci uczniow;

8) pehienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

9) przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

10) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;

11) ocenianie ucznidéw zgodnie z przyjetym w szkole wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

12) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiej¢tnosci pedagogicznych;

13) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogicznag;

14) wzbogacanie swojego warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzgt;

15) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych;

16) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania;

17) formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

18) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych
form oddziatywania w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

19) poinformowanie o proponowanych ocenach rocznych;

20) realizacj¢ zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow;

21) wystgpowanie z inicjatywa w zakresie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

3. Nauczyciel obowigzany jest:

1)

2)

realizowa¢ zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec¢
organizowanych przez szkote;

ksztalci¢ 1 wychowywaé¢ mtlodziez w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;
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3) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie zidea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réoznych narodow, ras i $wiatopogladdw;

4) indywidualizowaé¢ prace zuczniem odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

4. Nauczyciel na pierwszych zajeciach edukacyjnych w danym roku szkolnym informuje uczniéw

o zasadach BHP obowiazujacych w czasie trwania zaj¢¢. Nauczyciele wychowania fizycznego maja

obowigzek na kazdych zajgciach przypominaé o zasadach bezpiecznego zachowania si¢ podczas

prowadzonych zajec.

5. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub

zachowania uczniow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

6. Nauczyciel zwraca uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w razie potrzeby

zwraca si¢ o podanie celu pobytu, zawiadamia sekretariat o fakcie przebywania os6b postronnych.

7. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

8. Organ prowadzacy szkote i1 dyrektor szkoly s3 obowigzani z urzgedu wystepowaé w obronie

nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

9. Nauczyciel przed nawigzaniem stosunku pracy jest obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoty

informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego.

9. Nauczyciel jest zobowigzany uczestniczy¢é w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego.

10. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
nauczyciela lub obowigzkom.

11. Nauczyciele, w tym nauczyciele bedacy egzaminatorami, biorgcy udzial w przeprowadzaniu
czgsci ustnej egzaminu maturalnego, wykonuja czynnosci zwigzane z przeprowadzaniem tej
czgsci egzaminu w ramach zaje¢. W przypadku wykonywania tych czynnos$ci w wymiarze
przekraczajacym tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢, nauczycielowi przystuguje
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe.

§ 37.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych

w tym oddziale zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2. Wychowawca wspoltpracuje z nauczycielami, psychologiem szkolnym, rodzicami oraz dyrektorem

szkoly, kierujac praca wychowawcza w podleglym mu oddziale; koordynuje prace oddziatowego

zespotu nauczycieli.

3. Wychowawca odpowiada za wilasciwe prowadzenie dokumentacji dydaktyczno-wychowawczej,

w tym dziennika elektronicznego.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej i dydaktycznej nad uczniami

szkoty, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka;

4) poznanie $rodowiska domowego uczniéw oraz wykorzystanie tej wiedzy w pracy
wychowawczej.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 4 winien:

5) wspotpracowaé zrodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych;

6) utrzymywac systematyczny i czgsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
dziatan wychowawczych;
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7) wspotpracowaé z psychologiem szkolnym i poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

8) sledzi¢ postgpy w nauce swoich wychowankow;

9) dbac o systematyczne uczgszczanie ucznidw na zajgcia;

10) ksztattowa¢ wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci drugiego czlowieka;

11) informowac¢ rodzicow o postgpach w nauce i zachowaniu si¢ ucznia;

12) organizowa¢ zebrania iindywidualne konsultacje zgodnie zharmonogramem
kalendarza szkolnego;

13) pisemnie udokumentowaé¢ odbyte zebrania, konsultacje iindywidualne spotkania
z rodzicami,

14) powiadomi¢ o przewidywanych rocznych ocenach ucznia, ustalonych zgodnie
z wewnatrzszkolnym ocenianiem.

§ 38.

1. Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworza zespét. Przewodniczacym oddziatowego zespotu
nauczycieli jest wychowawca oddziatu, ktory odpowiada przed dyrektorem szkoly za realizacje
zadan tego zespotu. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwtaszcza w sprawie szczegdlnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w
zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem 1 zwalczaniem COVID-19 wychowawca oddziatu
moze organizowa¢ spotkania zespotu poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie
wideokonferencji.

2. Do zadan zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale nalezy:
1) opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku
w szkole;
2) analiza biezacych postepow 1 osiggnie¢ uczniéw w tym oddziale;
3) analiza wynikdéw zewnetrznego sprawdzianu lub egzaminu;
4) analiza wynikéw klasyfikowania i promowania;
5) udzielanie i organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;
6) analiza orzeczenia i opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;
7) analiza i ocena sytuacji wychowawczej w oddziale;
8) wspolne rozwigzywanie probleméw wychowawczych uczniow danego oddziatu,
9) wspotdziatanie w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego oddziatu
1 indywidualnych programow pracy z uczniami;
10) analiza i realizacja wnioskdéw z nadzoru pedagogicznego 1 ewaluacji;
11) proponowanie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania, zestawu
podrecznikow;
12) wspotdzialanie w realizacji i korelowaniu tresci przedmiotowych;
13) ustalanie harmonogramu, zakresu i sposob realizacji zadan;
14) przedstawienie efektow pracy na posiedzeniach rady pedagogiczne;j.

§ 39.
1. W celu podniesienia poziomu pracy dydaktycznej i wychowawczej dyrektor szkoty tworzy zespoty
przedmiotowe. W sktad zespotow przedmiotowych wchodza nauczyciele uczacy tych samych lub
pokrewnych przedmiotow (humanistyczny, jezykow obcych, matematyczno-przyrodniczy,
sportowy). Do zadan zespolu przedmiotowego nalezy w szczegdlnosci:
1) doskonalenie metod pracy dydaktyczno — wychowawczej;
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2) organizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania, podrecznikow lub
materialéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich oddziatach danej klasy;
3) wspolne uzgadnianie szczegdélowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobow
przeprowadzania badan kompetencyjnych i probnych egzaminow;
4) analizowanie wynikow egzaminéw zewnetrznych, probnych egzamindéw i badan
kompetencyjnych oraz wdrazanie wnioskow;
5) analiza i realizacja wnioskéw z nadzoru pedagogicznego i ewaluacji,
6) konsultowanie programdw nauczania oraz aktualnie wydawanych podrecznikow
1 dobor najlepszych do pracy z uczniem,;
7) podnoszenie poziomu nauczania i wychowania poprzez wymian¢ doswiadczen;
8) poszerzanie 1 aktualizowanie wiedzy w zakresie nauczanego przedmiotu poprzez
organizowanie doskonalenia zawodowego (warsztaty, szkolenia, lekcje kolezenskie 1 inne
formy);
9) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia;
10) zespot ustala harmonogram, zakres 1 sposob realizacji zadan, aefekty pracy
przedstawiane sg 1 analizowane na posiedzeniach rady pedagogiczne;.
2. Kandydat na przewodniczacego zespotu jest wybierany w glosowaniu tajnym przez nauczycieli
wchodzacych w sktad danego zespotu przedmiotowego na okres 3 lat (jedna kadencja) z mozliwos$cia
ponownego wyboru. Kandydature zatwierdza dyrektor szkoty.
3. Przewodniczacy zespotow przedmiotowych wraz z przedstawicielami zwigzkow zawodowych
stanowig zespot kierowniczy, ktéry jest organem doradczym. Przewodniczacy zespotu moze
powotywac¢ do realizacji okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow.
4. Dyrektor szkoly powotuje zespoly problemowo-zadaniowe: ds. badan 1 testow kompetencyjnych,
zespot ds. ewaluacji wewnetrznej, ds. bezpieczenstwa 1 higieny, zesp6t ds. terminowosci
1 poprawnos$ci wpisoOw do dziennika elektronicznego.
5. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora szkoly na wniosek tego
zespotu. Przewodniczacy zespotu moze powolywaé do realizacji okreslonego zadania lub zadan
zespotu innych nauczycieli, specjalistow.
6. Przewodniczacym zespotu ds. badan i testow kompetencyjnych jest nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora szkoty oraz nauczyciele wyznaczeni przez zespoly przedmiotowe. Do zadan zespolu
nalezy w szczegdlnosci:
1) opracowanie szczegdlowego harmonogramu badan 1 testow kompetencyjnych;
2) analiza wynikow zewnetrznych egzamindw, probnych egzaminow, badan kompetencyjnych;
3) opracowanie wnioskdw 1 przedstawienie ich radzie pedagogiczne;j.
7. Dyrektor szkoty do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego powotuje zespdt ds. ewaluacji
wewnetrznej 1 przekazuje informacje o problematyce ewaluacji wewngtrznej w danym roku
szkolnym. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) okreslenie kryteriow i dobér metod badawczych do danego obszaru problematyki;
2) wyznaczenie termindw realizacji zadan;
3) przygotowanie narzedzi ewaluacji;
4) analiza zgromadzonych informacji;
5) formutowanie wnioskéw zgodnie z harmonogramem ewaluacji wewng¢trznej;
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6) sporzadzenie do dnia 31 maja biezacego roku szkolnego raportu zawierajacego wnioski
i rekomendacje¢ 1 przekazuje go dyrektorowi szkoty.
8. Przewodniczacym zespolu ds. bezpieczefstwa i higieny jest nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora szkoly. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) okresowa kontrola stanu bezpieczefistwa i higieny pracy i nauki w szkole,
2) sporzadzanie pokontrolnego protokotu przegladu budynku szkolnego na 2 tygodnie przed
rozpoczeciem nowego roku szkolnego,
3) prowadzenie ¢wiczen z zakresu probnej ewakuacji 0sob z obiektu szkoty w sytuacji zagrozenia
(pozar, awaria, skazenie chemiczne, zagrozenie bombowe itp.),
4) motywowanie do opanowania wiedzy iumiej¢tnosci w zakresie oceny oraz identyfikacji
zagrozen zwigzanych z wykonywang praca.
9. Przewodniczacym zespotu do spraw dziennika elektronicznego jest nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora szkoty. Zadaniem zespotu jest kontrola prowadzenia dziennika elektronicznego zgodnie
z obowigzujacym regulaminem jego funkcjonowania.
10. Dyrektor szkoly moze w zaleznos$ci od potrzeb powolywac inne zespoty.

§ 40.

1. W szkole do zadan psychologa nalezy:
1) prowadzenie badan diagnostycznych zglaszanych uczniow;
2) prowadzenie 1 organizowanie roznego rodzaju form terapii psychologicznej dla uczniow;
3) prowadzenie doradztwa psychologicznego dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow;
4) wspotpraca z wychowawcami 1irodzicami w minimalizowaniu skutkéw zaburzen
rozwojowych, zapobieganiu zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy
wychowawczej w srodowisku szkolnym i1 pozaszkolnym ucznia;
5) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych, szczegdlnie powstatych na
tle niepowodzen szkolnych;
6) zapobieganie zagrozeniom i niedostosowaniu spotecznemu uczniow;
7) upowszechnianie kultury psychologicznej wsrod nauczycieli i rodzicow;
8) okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
9) zapewnianie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia 1 zawodu;
10) wspieranie wychowawcow klas oraz zespoldow wychowawczych i innych zespotow
problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu profilaktyki;
11) obserwowanie i analizowanie zjawisk izdarzen wystepujacych w szkole, ktére majg
negatywny wplyw na spokoj i bezpieczenstwo ucznidow i pracownikéw szkoty;
12) analizowanie potrzeb szkoly w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolnej;
13) ocenianie stanu bezpieczenstwa w szkole i okreslanie najwazniejszych zadan, ktorych celem
jest poprawa bezpieczenstwa i ktore powinny by¢ uwzglednione w planie pracy szkoty na dany
rok szkolny;
14) koordynowanie dzialan w zakresie bezpieczenstwa wynikajacego z realizowanego w szkole
programu wychowawczo-profilaktycznego;
15) opracowanie i wdrazanie szkolnych procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych
1 zagrozenia;
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16) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspolpracy pomigdzy nauczycielami i wychowawcami
a odpowiednimi shuzbami (policja, straza miejska, straza pozarng) i instytucjami zajmujacymi si¢
rozwigzaniem problemow dzieci i mtodziezy;
17) dzielenie si¢ wiedza z zakresu bezpieczenstwa z radg pedagogiczng i innymi pracownikami
szkoty;
18) organizowanie warsztatow, ktorych celem jest wyposazenie ucznia w niezbedng wiedze
i umiejetno$ci radzenia sobie w trudnych sytuacjach, w unikaniu zagrozenia, skutecznego
odmawiania i szukania pomocy;
19) praca z grupa w celu rozwigzania konkretnego problemu, konfliktu, a takze wyposazenia
uczniow w umiejetno$¢ rozwigzywania konfliktow, wzajemnej komunikacji, uwolnienia
z negatywnych emocji;
20) prowadzenie doradztwa edukacyjno-zawodowego dla nauczycieli i rodzicow;
21) wykonywanie zadan zwigzanych zudzielaniem 1 organizacjag pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, prawidtowe prowadzenie dokumentacji;
22) prowadzenie dziatah interwencyjnych zwigzanych z Niebieska Karta;
23) organizowanie wolontariatu szkolnego;
24) prawidlowe, systematyczne 1terminowe sporzadzanie 1iprowadzenie niezbednej
dokumentacji zwigzanej z funkcjg psychologa szkolnego;
25) zachowanie poufnosci wszelkich danych osobowych zgromadzonych w trakcie swej
dziatalnosci jak 1 ich prawidtowe zabezpieczenie;
26) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng 1 innymi poradniami specjalistycznymi
w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistyczne;j
diagnozy w indywidualnych przypadkach;
27) wspotdziatanie z organizacjami 1 instytucjami dziatajagcymi na rzecz rozwigzywania
problemow zwigzanych z profilaktyka, opiekg i wychowaniem,;
28) informowanie dyrekcji szkoty o wszelkich trudniejszych problemach dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych ujawnionych podczas wykonywania swoich obowigzkow;
29) sktadanie okresowo informacji radzie pedagogicznej na temat trudnosci wychowawczych
wystepujacych wsrdéd ucznidéw z uwzglednieniem podjetych dziatan iuzyskanych efektow
koncowych - analiza sytuacji wychowawcze] powinna by¢ oparta na podstawie
przeprowadzonych badan;
30) przestrzeganie obowigzujacych w szkole przepisow prawa, statutu, regulaminoéw, procedur,
zarzadzen; wykonywanie innych zadan zlecanych przez dyrektora szkoty wynikajacych
z doraznych potrzeb.

2. Psycholog ma nastepujace uprawnienia:
1) zgodne z uprawnieniami psychologa, o ktorych mowa § 41 ustep 2 pkt. 5 - 9;
2) posiadanie pieczatki imiennej o tre$ci: PSYCHOLOG SZKOLNY z imieniem i nazwiskiem.

§ 41.

1. Zadanie i obowiazki nauczyciela-bibliotekarza:
1) gromadzenie zbiorow: ksiazek, podrecznikoOw, materiatdéw edukacyjnych, materiatéw
¢wiczeniowych, materiatoéw bibliotecznych oraz ewidencja i opracowanie zbiorow;
2) udostgpnianie zbioréw i rdznych zrddel informacji na miejscu w czytelni oraz wypozyczanie
indywidualne i na lekcje przedmiotowe;
3) poradnictwo w doborze literatury i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabianie 1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;
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4) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa i kultury;

5) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowsg i spoteczna;

6) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
zréznych zrédet oraz efektywnego poslugiwania si¢ technologia informacyjna, a takze
ksztalcenie ucznidow jako uzytkownikow informacji przy wspotudziale wychowawcow
1 nauczycieli réznych przedmiotow;

7) organizacja pracy z grupami uczniow w czytelni oraz indywidualizacja pracy zuczniem
zdolnym i majacym trudnosci edukacyjne;

8) realizacja programu dydaktycznego i wychowawczego szkoty;

9) rozwijanie kultury czytelniczej i przygotowanie uczniow do samoksztatcenia;

10) udzielanie informacji dotyczacych zbiorow i pracy biblioteki, udzielanie informacji
bibliograficznych, rzeczowych, tekstowych, zrédtowych;

11) udostepnianie w formie elektronicznej 1 papierowej przedmiotowych zasad oceniania;

12) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy pedagogicznej nalezy:

1) udostegpnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni 1 w czytelni, oraz przekazywanie kompletow
podrecznikdéw do pracowni przedmiotowych;

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej zbiory;
3) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania informacji;
4) wudzielanie czytelnikom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan 1 potrzeb;

5) edukacja czytelnicza i medialna uczniow;

6) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji szkolnych
1 kol zainteresowan oraz zinnymi bibliotekami w zakresie realizacji zadan dydaktyczno—
wychowawczych szkoty, jak rowniez w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw 1 przygotowaniu
ich do samoksztalcenia,

7) udostepnianie zbiorow zgodnie z zapisami w regulaminie biblioteki.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza w zakresie prac organizacyjno — technicznych nalezy:

1) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki;

2) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoty 1 jej potrzebami;

3) selekcja zbiorow;

4) prowadzenie ewidencji zbiorow;

5) opracowywanie rzeczowe 1 technicznie zbiorow oraz ich konserwacja;

6) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjne;j;

7) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej, indywidualnego
pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow;

8) planowanie pracy: opracowanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki oraz terminarza
zaje¢ bibliotecznych 1 imprez czytelniczych;

9) skladanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole;

10) korzystanie z dostgpnych technologii informacyjnych w celu doskonalenia wlasnego
warsztatu pracy.

§ 42.

1. W czasie wycieczek 1 zaje¢ poza terenem szkoly osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo
ucznidw jest wyznaczony jeden lub wiecej nauczycieli tej szkoty.
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2. Podczas przerw pomigdzy zajeciami edukacyjnymi nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami
zgodnie z planem dyzuréw. Obowiazki nauczyciela dyzurujacego okresla regulamin.

3. W godzinach pracy szkoly upowazniony przez dyrektora szkoly pracownik obstugi szkoty
pracujacy na portierni ma obowigzek zwroci¢ si¢ do 0sob postronnych, wchodzacych na teren
szkoty o podanie celu pobytu oraz odnotowaé osoby wchodzace w zeszycie wpisow. Zawiadamia
o tym fakcie telefonicznie sekretariat szkoty.

4. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty ma obowiazek niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

Rozdzial 7. Prawa i obowigzki uczniow
§ 43.
1. Uczen ma prawo do:
1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacej bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelakimi formami przemocy fizyczne] badz psychicznej oraz
poszanowanie jego godnosci;
3) korzystania z pomocy doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,;
5) swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;
6) rozwijania zainteresowan i zdolnosci, do organizowania dziatalnosci kulturalnej,
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe] zgodnie z wlasnymi potrzebami
1 mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty;
7) sprawiedliwej, obiektywnej 1jawnej oceny ustalonych sposobdw kontroli postepow
w nauce; informacji o jego osiagnigciach;
8) odwotania si¢ od proponowanej iustalonej oceny rocznej oceny klasyfikacyjnej
w trybie okreslonym przez statut szkoty;
9) korzystania z poradnictwa 1 pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zawodowe;;
10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetow, $rodkoéw dydaktycznych
1 ksiggozbioréw biblioteki, z internetu, szkota posiada oprogramowanie zabezpieczajace
przed dostgpem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju
psychicznego uczniow
11) wptywania na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz dziatania na terenie
szkoty w stowarzyszeniach i1 organizacjach (poza organizacjami i partiami politycznymi);
12) uczgszczania na lekcje religii lub etyki, a takze na zajecia wychowania do zycia w
rodzinie;
13) znajomosci swoich praw;
14) uczennica w cigzy ma prawo oczekiwa¢ od szkoty, aby ta udzielita jej urlopu oraz
innej pomocy niezbednej do ukonczenia przez nig edukacji, w miar¢ mozliwosci nie
powodujac opdznien w zaliczaniu przedmiotow. Jezeli cigza, porodd lub potdog powoduja
niemozliwos$¢ zaliczenia w terminie egzaminéw waznych dla ciagto$ci nauki, szkota
zobowigzana jest do wyznaczenia dodatkowego terminu egzaminu dogodnego dla
uczennicy, w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy.
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2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:
1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, wynikajacych z planu
zajec, przybywac na nie punktualnie;
2) przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
1 pracownikéw szkoty;
3) dbac o pigkno mowy ojczystej;
4) dba¢ o wiasne zdrowie, higieng oraz rozwdj osobisty, nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu,
nie uzywaé narkotykéw, ani innych $§rodkow odurzajacych oraz niedozwolonych lekow;
5) ubiera¢ si¢ schludnie i estetycznie, odpowiednio do miejsca; stréj musi by¢ pozbawiony
napisOw 1 oznaczen mogacych obrazi¢ uczucia innych ludzi, badz prowokowa¢ do
okreslonego negatywnego zachowania, a w szczeg6lnosci nie moze zawiera¢ elementow
wulgarnych, posiada¢ symboli: faszystowskich, rasistowskich, satanistycznych,
promujacych $rodki psychoaktywne.
6) w doborze ubioru, fryzury, bizuterii, makijazu zachowa¢ umiar, pamigtajac, ze szkota
jest miejscem pracy;
7) nosi¢ strd] galowy w czasie uroczystos$ci szkolnych oraz w wyznaczonych przez
dyrektora dniach. Strojem galowym jest: spddnica, sukienka, spodnie, zakiet, marynarka
w kolorze czarnym lub granatowym oraz biata bluzka z rekawkiem lub biata koszula;
8) dba¢ o wspolne dobro, fad 1 porzadek;
9) przestrzega¢ zasad 1 regulaminéw korzystania z pomieszczen lekcyjnych oraz innych,
przeznaczonych do wspolnego uzytku;
10) mie¢ w szkole legitymacje szkolng, potwierdzajaca tozsamos$¢ ucznia;
11) korzysta¢ zdziennika elektronicznego zgodnie zregulaminem funkcjonowania
dziennika elektronicznego;
12) przestrzega¢ zakazu utrwalania cyfrowego w jakiejkolwiek formie innych uczniéw
1 pracownikoéw szkoty bez ich zgody.
3. Kazdego ucznia obowigzuje przestrzeganie nastepujacych zasad korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:
1) przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych kazdy uczen ma obowigzek wytgczy¢ telefon
1 inne urzadzenia telekomunikacyjne;
2) obowiagzuje bezwzgledny zakaz uzywania tych urzadzen przez ucznidw w czasie
trwania zaje¢ edukacyjnych za wyjatkiem pkt. 3); urzadzenia te musza by¢ schowane, nie
moga pozostawa¢ w widocznym miejscu;
3) uczen moze w czasie zaje¢ edukacyjnych korzysta¢ ze smartfona, tabletu lub komputera
za zgoda nauczyciela do celow dydaktycznych.
4. W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen ma obowiazek przestrzega¢ zasad kultury i wspotzycia
spotecznego.
5. Uczen niepelnoletni ma obowigzek w przypadku niewyrazenia zgody przez rodzicoéw na
udzial w zajeciach z wychowania do Zycia w rodzinie dostarczy¢ dyrektorowi szkoty pisemna
rezygnacje z udziatu w tych zajeciach. Uczen pelnoletni w przypadku niewyrazenia zgody na
zaje¢cia z wychowania do zycia w rodzinie zgtasza dyrektorowi szkoty pisemng rezygnacje
z udzialu w takich zajeciach.
6. Uczen ma obowigzek oddawania prac zleconych przez nauczyciela w ustalonym przez
niego terminie.
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§ 44.
1. Kazdy uczen posiada prawo do dochodzenia swoich praw. W przypadku nieprzestrzegania praw
uczen lub samorzad uczniowski ma prawo ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty.
2. Uczen ma prawo do wniesienia odwolania do Kuratora O$wiaty o decyzji skreslenia ucznia
z listy uczniow.
§ 45.
1. Uczen ma obowigzek dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie w przypadku nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych.
2. Nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona ucznia w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest jednoznaczna z niespelnianiem obowigzku nauki
i podlega egzekucji w trybie przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.
3. W przypadku nieusprawiedliwionego niestawienia si¢ na zajecia edukacyjne w ciggu 14 dni od
rozpoczgcia roku szkolnego dyrektor szkolty podejmuje decyzjg o skresleniu z listy uczniow.
§ 46.
Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci 1 zwalniania z zaje¢ edukacyjnych sg ujete w procedurze
usprawiedliwiania i zwalniania uczniéw.
§ 47.
Zwolnienia z zaj¢¢ edukacyjnych dokonujg pisemnie rodzice w przypadku ucznia
niepetnoletniego. Uczen petnoletni zwalnia si¢ sam. W wyjatkowych przypadkach zwolnienia
dokonuje dyrektor szkoty lub wychowawca po uprzednim skontaktowaniu si¢ z rodzicami
ucznia. Zwolnienie z czg¢$ci godziny lekcyjnej skutkuje wpisaniem nieobecnosci na catej
godzinie lekcyjnej do dziennika elektronicznego lub innej dokumentacji rejestrujgcej zapis
frekwencji uczniow.
§ 48.
1. Szkota na swoim terenie zapewnia uczniom bezpieczny pobyt poprzez:
1) monitoring wizyjny;
2) dyzury nauczycieli;
3) obowigzek posiadania legitymacji szkolnej;
4) dyzury pracownikéw obstugi;
5) odnotowanie wejscia na teren szkoty osob postronnych;
6) w czasie trwania przerw zamykanie po opuszczeniu przez uczniéw sal lekcyjnych,
pracowni specjalistycznych, pomieszczen, w ktoérych odbywajg si¢ zajecia.
2. Zasady wykorzystania monitoringu wizyjnego szkoty:
1) w realizacji misji wychowawczej szkoty;
2) zwigkszenie bezpieczenstwa na terenie szkoty;
3) podejmowanie dziatan interwencyjnych przez dyrektora szkoty, wychowawcow, nauczycieli,
policje;
4) wykorzystanie materialu monitoringu wizyjnego z poszanowaniem prywatnosci o0sOb
postronnych do ponoszenia przez ucznia konsekwencji przewidzianych w statucie.
§ 49.
1. Rodzaje nagrod stosowanych wobec uczniow:
1) pochwata udzielona uczniowi przez wychowawce w obecnosci innych uczniéw danego
oddziatu;
2) pochwata udzielona uczniowi przez dyrektora;
3) pochwata udzielona na zakonczenie roku szkolnego;
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4) przyznanie nagroéd w postaci statuetek, np. dla najlepszego ucznia konczacego szkote i innych
nagrod dla wyrdzniajacych sie uczniow (szczegdtowe warunki otrzymania statuetek i pozostatych
nagrod okresla powotana do tego celu kapituta);
2. Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow:
1) pisemne upomnienie przez wychowawce oddziatu;
2) pisemne upomnienie ucznia przez dyrektora;
3) nagana udzielona uczniowi przez dyrektora;
4) przeniesienie do rownolegtego oddziatu;
5) skreslenie z listy uczniow;
6) prace porzadkowe na terenie szkoty;
7) pokrycie szk6d spowodowanych przez ucznia na terenie szkoty oraz powstalych poza
jej obszarem, w trakcie zorganizowanych wyjs$¢, wycieczek, zawodow sportowych itp.
przez rodzica.
3. Wymierzenie kary uczniowi powoduje obnizenie jego srodrocznej lub rocznej oceny zachowania.
§ 50.
Rada pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwale upowazniajaca dyrektora do skreslenia ucznia
z listy uczniow w przypadkach:
1) Razacego niewywigzywania si¢ ucznia z obowigzkoéw szkolnych 1 lekcewazacego stosunku do
nauki, wyrazajacych si¢ cigglym lub powtarzajagcym si¢ uzyskiwaniem ocen niedostatecznych
1 opuszczaniem zaje¢ bez usprawiedliwienia.
2) Razacego naruszania zasad wspolzycia spotecznego na terenie szkoty 1 antyspotecznego
zachowania godzacego w interesy szkoty 1 jej spotecznosci, a w szczegolnosci:
a) niszczenia publicznego lub prywatnego mienia innych osob badz jego kradziezy i uchylania si¢ od
obowigzku ponoszenia za to odpowiedzialnosci;
b) dotkliwego, zagrazajacego zdrowiu lub Zyciu stosowania przemocy fizycznej lub psychiczne;j
wobec innych uczniéw, a szczegdlnie klas pierwszych oraz pracownikéw szkoty;
¢) naruszenia godnosci i nietykalnosci osobistej innych osdb, w tym pracownikow szkoty;
d) sprzedawania narkotykoéw, dopalaczy, namawiania lub zmuszania do ich zazywania, spozywania
alkoholu, palenia papierosoéw i e-papierosOw na terenie szkoty, a takze podczas zaje¢ organizowanych
poza terenem szkoty;
e) falszowania dokumentéw, podpiséw, kradziezy w tym defraudacji pienigdzy klasowych,
szkolnych;
f) w przypadku, gdy wigkszo$¢, tj. 50% + 1 uczniéw 1irodzicoéw danego oddzialu odmawia
wspotpracy z okreslonym uczniem ze wzgledu na jego negatywng postawe uczniowska;
g) uczen moze by¢ réwniez skreslony w trybie natychmiastowej wykonalnosci bez stosowania
gradacji kar w przypadku prawomocnego wyroku sadowego.
§51.
1. Szkota ma obowiazek informowania rodzicow ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.
2. Tryb odwotania od przyznanej uczniowi nagrody:
1) Od przyznanej nagrody uczen lub jego rodzic moze si¢ odwota¢ do dyrektora szkoty w terminie
3 dni roboczych od jej wreczenia.
2) Dyrektor udziela odpowiedzi na piSmie w drodze decyzji w ciggu 3 dni od wplynigcia
odwotania.
3) Odwotanie sklada si¢ w sekretariacie szkoty.
4) Decyzja dyrektora w tej kwestii jest ostateczna.
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§ 52
W terminie 7 dni od daty udzielenia kary uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo
odwotania si¢ do dyrektora szkoty.
1. Tryb odwotania od kary statutowe;j:

1) od upomnienia/nagany wychowawcy wreczonej uczniowi na pismie, upomniany lub jego
rodzic moze odwota¢ si¢ do dyrektora szkoly w terminie 3 dni roboczych od wrgczenia tego
upomnienia/nagany;

2) dyrektor udziela odpowiedzi na pisSmie w drodze decyzji w ciggu 3 dni od wptynigcia
odwolania;

3) odwotanie sktada si¢ w sekretariacie szkoty;

4) decyzja dyrektora w tej kwestii jest ostateczna;

5) od nagany dyrektora wrgczonej uczniowi na pismie upomniany lub jego rodzic moze odwotaé
si¢ do rady pedagogicznej szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia uczniowi nagany;

6) rada pedagogiczna podejmuje uchwate wtej sprawie wciggu 7 dni od dnia wplynigcia
odwotlania;

7) uchwata rady pedagogicznej szkoty w tej kwestii jest ostateczna.

2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen lub jego rodzice majg prawo do sktadania skarg (w formie pisemnej do dyrektora szkoty,
w terminie do 7 dni roboczych od powzigcia wiadomosci o naruszeniu tych praw) w przypadku
naruszenia praw ucznia, jesli stwierdza, ze te zostaty naruszone;

2) ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i1 konkretne zarzuty dotyczace naruszenia prawa
ucznia;

3) dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajagce w ciggu 14 dni roboczych, odpowiedz
pisemng przekazuje wnioskodawcy;

4) w przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia majg prawo odwota¢ si¢ do
Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Os$wiaty lub Kuratora Os$wiaty z powiadomieniem
dyrektora.

§ 53.
1. Wszystkie kwestie zwigzane z ocenianiem osiggni¢¢ i1 zachowaniem ucznidow, mozliwosci
poprawienia ocen, powiadomienia rodzicow o wynikach w nauczaniu reguluje wewnatrzszkolne
ocenianie.
2. Wymagania edukacyjne s3 opracowane w oparciu o obowigzujace przepisy iuwzgledniaja
w szczegolnosci:

1) ocenianie ucznidow z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych;

2) kryteria ocen z zachowania;

3) warunki przystgpienia do egzaminu poprawkowego 1 klasyfikacyjnego;

4) zasady promowania uczniow.

Rozdzial 8. Wewnatrzszkolne ocenianie
§ 54.
W szkole obowiazuje roczny cykl oceniania. Ocenianie ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiaggnie¢ edukacyjnych, jego zachowaniu
i postgpach w tym zakresie;
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2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢;
3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju i wdrazaniu do efektywnej
samooceny;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.
§ 55.
Ocenianiu podlegaja:
1. Osiagnigcia edukacyjne ucznia: Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;,
okreslonej w odrgbnych przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania.
2. Zachowanie ucznia:
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddzialu, nauczycieli
oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 56.
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
3) §rédroczne 1 roczne,
4) koncowe.

2. Ocenianie obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych  $rodrocznych  irocznych ocen  klasyfikacyjnych  z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ocenianie biezgce, ustalanie $rodrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej irocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
6) ustalanie warunkow 1itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach 1 trudnosciach
ucznia w nauce.
§ 57.
1. W roku szkolnym beda si¢ odbywaly spotkania z rodzicami wedtug kalendarza spotkan
przyjetego na poczatku kazdego roku szkolnego.
2. Dorazne kontakty odbywaé si¢ beda na wniosek rodzica lub wychowawcy oraz wedhug
opracowanego harmonogramu konsultacji.
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§ 58.
1. Srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustala si¢ w stopniach
wedlug nastepujacej skali:

stopien celujacy - 6

stopien bardzo dobry - 5

stopien dobry - 4

stopien dostateczny - 3

stopien dopuszczajacy - 2

stopien niedostateczny — 1
2. Przy ocenach biezacych uczen moze otrzymac znak ,,+”, jezeli uzyskal w pracy pisemne;j

najwyzszg ilos¢ punktow w danej skali ocen.
§ 59.
1. Stopien celujacy (6) oznacza, ze uczen ma petng wiedze¢ 1 umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej, postuguje si¢ nimi w roznych trudnych sytuacjach problemowych i potrafi stosowac
zdobyte wiadomosci w sytuacjach nietypowych; dokonuje analizy lub syntezy réznych zjawisk;
sprawnie wigze fakty 1 wycigga wnioski; uzasadnia swoj wybor; odnajduje i1 porownuje dane
zawarte w roznych zrodtach, samodzielnie je interpretuje; samodzielnie przedstawia wyniki
swojej pracy w formie ustnej i pisemnej, stosujac zrdéznicowane formy wypowiedzi; aktywnie
wykorzystuje swojg wiedze 1 umiejetnosci.
2. Stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen ma wystarczajaca wiedze 1 umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej, postuguje si¢ nimi w réznych sytuacjach problemowych; samodzielnie
przedstawia wyniki swojej pracy w formie ustnej 1 pisemnej; aktywnie wykorzystuje swoja wiedze
na lekcji, potrafi planowa¢ 1 samodzielnie przeprowadza¢ rézne doswiadczenia, sprawnie
postuguje si¢ roznymi pomocami dydaktycznymi, sprawnie postuguje si¢ odpowiednig do zajeé
terminologia, aktywnie uczestniczy w zajgciach.
3. Stopien dobry (4) oznacza, ze uczen ma podstawowag wiedz¢ 1umiej¢tnosci okreslone
w podstawie programowej, postuguje si¢ nimi w typowych sytuacjach, aw przypadku
trudniejszych korzysta z pomocy nauczyciela;, samodzielnie przedstawia wyniki swojej pracy
w formie ustnej ipisemnej, opanowal wiadomosci iumiejetnosci bardziej zlozone i1 mniej
przystepne, przydatne 1 uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci, postuguje si¢ ré6znymi
pomocami dydaktycznymi, aktywnie uczestniczy w zajeciach.
4. Stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen ma niepeing wiedze 1 podstawowe umiejetnosci
okreslone w podstawie programowej; postuguje si¢ nimi w typowych sytuacjach; z pomoca
nauczyciela rozwigzuje typowe problemy o niewielkim stopniu trudnosci, korzysta z prostych
pomocy dydaktycznych, przedstawia wyniki swojej pracy w formie ustnej i pisemnej; wykazuje
si¢ niewielkg aktywno$ciag na zajeciach.
5. Stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze uczenh ma fragmentaryczng wiedze 1 podstawowe
umiejetnosci okreslone w podstawie programowej; wykonuje proste zadania i polecenia o bardzo
matym stopniu trudnos$ci pod kierunkiem nauczyciela i przedstawia z pomoca nauczyciela wyniki
swojej pracy w formie ustnej i pisemnej; ma wyrazne braki w stosowaniu terminologii, trudno$¢
sprawia mu zastosowanie prostych pomocy dydaktycznych; uczen nie jest aktywny na zajgciach.
6. Stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczeh nie zdobyl podstawowych wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej, nie wykonuje zleconych mu zadan przez
nauczyciela przedmiotu i nie podejmuje proby rozwigzania zadan nawet z pomoca nauczyciela.
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§ 60.
Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny od 6-2. Za negatywna oceng klasyfikacyjna
uznaje si¢ ocen¢ niedostateczng (1).
§ol.
1. Osiagniecia ucznia, uwzgledniajac specyfike przedmiotu, sprawdza si¢ w catym cyklu
edukacyjnym migdzy innymi w nast¢pujacych formach:
1) sprawdziany;
2) prace klasowe;
3) testy kompetencyjne;
4) kartkowki,
5) wypowiedzi ustne;
6) zeszyty przedmiotowe, zeszyty ¢wiczen;
7) aktywnos¢ na lekcji (wspdlpraca z nauczycielem);
8) udziat w konkursach i olimpiadach;
9) rdzne dziatania praktyczne, ¢wiczenia, doswiadczenia;
10) prace dlugoterminowe, projekty, referaty, rozprawki, prezentacje multimedialne;
11) obserwacje uczniow poprzez:
a) przygotowanie do lekcji,
b) aktywnos$¢ wiasna,
C) prace w grupie,
d) zaangazowanie w wykonywanie ¢wiczen praktycznych i doswiadczen,
e) testy i zadania online,
f) inne formy aktywnosci.
13) W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomoca zdalnego
nauczania ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegalo na monitorowaniu jego
wytworoéw pracy za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus, poczty elektroniczne;j
1 innych dostepnych komunikatorow.
2. Ustala si¢ nast¢pujgce wagi ocen:
1) waga 3
sprawdzian, duzy projekt; postawa i zaangazowanie; zdobycie punktowanego miejsca
w konkursach i olimpiadach na szczeblu co najmniej wojewddzkim;
2) waga 2
kartkowka, odpowiedz ustna, testy e-learningowe, krétka praca pisemna, sprawdzian
ortograficzny, projekt edukacyjny, ¢wiczenia praktyczne, opieka nad hodowla, praséwka,
rozwigzanie zadania, sprawozdanie z dos§wiadczenia, prezentacja multimedialna — dotyczy
tylko zaje¢ z jezyka obcego, zdobycie punktowanego miejsca w konkursach
pozaszkolnych; reprezentowanie szkoly w zawodach miedzyszkolnych w przypadku zajec¢
wychowania fizycznego, wysokie osiggniecia w dyscyplinie sportowej nie objetej
programem szkolnym;
3) waga 1
zadania, krotkie pisemne formy sprawdzania wiedzy i1 umiejetnosci, testy 1 sprawdziany
umiejetnosci — dotyczy tylko zaje¢ wychowania fizycznego, aktywnos$¢, projekty,
¢wiczenia, recytacja, prezentacje, referaty, prace dlugoterminowe, eseje, wywiady, udziat
w dyskusji, samodzielne dziatania tworcze, praca w grupach, zdobycie punktowanego
miejsca w konkursach szkolnych.
4) w sytuacji przej$cia szkoly na forme zdalng wszystkim ocenom przypisuje si¢ wage 1.
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3. W przypadku sprawdzianéw i kartkowek przyjmuje si¢ skale punktowa przeliczang na oceny

wedlug kryteriow:

0 - 39% -niedostateczny
40 — 55% -dopuszczajacy
56 - 70%  -dostateczny

71 — 85% -dobry

86 — 97% -bardzo dobry
98 — 100% -celujacy

Przy przeliczaniu procentéw na oceny stosujemy zasade zaokraglania do catosci zgodnie
z zasadami matematycznymi, np.: 39,7% = 40%; 39,4% = 39%
4. Srednia wazona ocen $rodrocznych i rocznych jest ustalana na podstawie ocen biezacych i
odpowiadajacych im wag. O ostatecznej ocenie srodrocznej i rocznej decyduje nauczyciel.
5. Dla oceny $rédrocznej przyjmuje si¢ nastepujace kryteria:

0 - 1,89 —niedostateczny

1,9 — 2,69 —dopuszczajacy

2,7 — 3,69 — dostateczny

3,7 — 4,69 —dobry

4,7 — 5,69 —bardzo dobry

57 — 6,0 — celujacy
6. Dla oceny rocznej przyjmuje si¢ nastepujace kryteria:
0 - 1,89 —niedostateczny
1,9 — 2,69 —dopuszczajacy (jezeli w I 1 11 okresie §rednia wynosi co najmniejl,9)

2,7 — 3,69 — dostateczny
3,7 — 4,69 —dobry
4,7 — 5,69 —bardzo dobry
57 — 6,0 — celujacy
7. Prace pisemng uczen koduje na polecenie nauczyciela wedtug wskazanego przez niego wzoru.
8. Uczen w przypadku nieobecnosci trwajacej co najmniej tydzien ma 3 dni na uzupeknienie
zaleglosci.
9. W przypadku zaje¢ wychowania fizycznego uczniowie sg zobowigzani do:
1) uczestnictwa w zajeciach tylko i wylacznie w stroju sportowym, na ktory sktada sie:
biata koszulka, ciemne spodenki gimnastyczne (getry, spodnie), biate skarpetki, zmienne,
sznurowane obuwie sportowe - halowe. Ponadto uczen ma obowigzek zdja¢ wszelkiego
rodzaju ozdoby, takie jak: tancuszki, bransoletki, kolczyki, zegarek itp. Wtosy powinny
by¢ spicte, a paznokcie krotkie, tak, aby nie przeszkadzaly w wykonywaniu ¢wiczen.
Uczen moze ¢wiczy¢ w okularach na podstawie pisemnej zgody rodzicow;
2) w przypadku prowadzenia zaje¢ w terenie dopuszcza si¢ dowolno$¢ w wyborze stroju,
z zastrzezeniem, ze jest to strdj sportowy;
3) kazdy uraz, kontuzj¢ lub zle samopoczucie uczen powinien niezwlocznie zglosi¢
nauczycielowi, a ponadto na podstawie zaswiadczenia wydanego przez lekarza specjaliste
obniza si¢ wymagania edukacyjne wobec ucznia, u ktorego stwierdzono dysfunkcje;
4) podczas zaje¢ w terenie nauczyciel wychodzi i wraca do szkoly razem zuczniami.
Uczen nie moze samowolnie oddala¢ si¢ od grupy.
10. Uczen moze jeden raz w semestrze zglosi¢ przed zajeciami nieprzygotowanie do zajec, co
zostanie wpisane do dziennika elektronicznego jako np., w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego
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do dziennika elektronicznego wpisuje si¢ rowniez kazdorazowe zwolnienie z ¢wiczen na prosbe
rodzica ucznia niepelnoletniego lub ucznia petnoletniego w postaci skrotu né.
11. Uczen ma obowigzek nosi¢ na kazde zajgcia edukacyjne podrecznik i sporzadza¢ notatki w
zeszycie, tablecie lub laptopie. Ich brak nauczyciel ma prawo potraktowac jako nieprzygotowanie do
zajec.
12. Kazdy nauczyciel moze w uzasadnionych przypadkach podwyzszy¢ oceng $rodroczng i roczng
uwzgledniajac prace ucznia, jego zaangazowanie i postepy w nauce.
13. Oceng $rodroczng i roczng w przypadku nieobecnosci nauczyciela wpisuje dyrektor szkoty lub
wyznaczony przez niego nauczyciel.
§ 62.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:
I)wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2)sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow;
3)warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca oddziatlu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 63.
1. Kazdy nauczyciel ponadto jest zobowigzany poinformowac uczniéw o:
1) narzgdziach pomiaru stosowanych na swoich lekcjach;
2) sposobach ustalania §rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.
2. Rodzice zostang poinformowani o mozliwo$ciach zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi
na pierwszym spotkaniu w kazdym roku szkolnym.
§ 64.
1. Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z poszczegolnych
zaje¢ edukacyjnych:
1) jezeli uczen lub jego rodzic nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng
z zaje¢ edukacyjnych, z ktérg zostali zapoznani przez wychowawce oddzialu w terminie 14 dni
roboczych przed zakonczeniem roku szkolnego w trybie przedstawionym w § 102 to w terminie
4 dni roboczych od zebrania z rodzicami informujgcego o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, uczen lub rodzic zglasza w formie pisemnej wniosek do dyrektora szkoty
o egzamin podwyzszajacy przewidywang oceng roczng majacy na celu sprawdzenie umiejetnosci
1 wiedze ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych;
Uczen moze si¢ ubiega¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny, jezeli co najmniej polowa
uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest wyzsza od oceny przewidywanej przez
nauczyciela;
2) dyrektor szkoty w ciagu kolejnych 2 dni roboczych informuje na pisSmie ucznia lub jego
rodzicow o terminie i miejscu egzaminu podwyzszajacego przewidywang ocen¢ roczng, ktory
odbedzie si¢ w formie pisemnej i ustnej lub w formie zadan praktycznych, nie pézniej niz w dniu
roboczym poprzedzajacym klasyfikacje roczna;
3) sprawdzenie poziomu wiedzy 1 umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ w formie
pisemnej - 60 minut lub 90 minut dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
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iustnej trwajacej 30 minut lub 45 minut dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo w formie zadan praktycznych trwajacych 90 minut.
§ 65.
Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z poszczegdlnych zajeé¢
edukacyjnych:
1. sprawdzenie wiedzy i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnos$ci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢
edukacyjnych; egzamin podwyzszajacy przewidywang ocen¢ roczng przygotowany przez
nauczyciela musi sprawdzaé¢ wiedzg i umiejetnosci ucznia zgodnie z podstawg programowa oraz
kryteriami na poszczeg6lne oceny, musi zawiera¢ elementy standaryzowanego narzgdzia pomiaru
dydaktycznego;
2. z przeprowadzonego egzaminu podwyzszajacego przewidywang ocen¢ roczng sporzadza si¢
protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin,
2) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
3) termin egzaminu podwyzszajacego przewidywang oceng roczna,
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng.
3. do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia lub zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego; protokot stanowi
dokumentacje w ww. sprawie;
4. ustalona przez komisje przewidywana roczna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny; ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
§ 66.
Liczba ocen z kazdego przedmiotu bedacych podstawa do wystawienia oceny klasytikacyjne;j
srodrocznej lub rocznej nie moze by¢ mniejsza niz trzy.
§ 67.
1. Wszyscy uczniowie majg obowiazek przystagpienia do pisemnych prac klasowych w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela. Jezeli z przyczyn obiektywnych, np. udokumentowana
przedtuzajaca si¢ choroba, uczen nie moze napisac pracy klasowej w wyznaczonym terminie,
uczniowi wpisuje si¢ w dzienniku elektronicznym ,,0” i ma ono charakter informacyjny —
przypomina o obowigzku napisania zadania w innym terminie ustalonym przez nauczyciela.
Termin dodatkowy jest wspolny dla wszystkich uczniow danej klasy, ktorzy nie poddali si¢
danej formie sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci.
2. Wszyscy uczniowie maja obowigzek przystapienia do probnej matury w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela. Jezeli zprzyczyn obiektywnych, np. udokumentowana
przedtuzajaca si¢ choroba, uczeh nie moze przystapi¢ do napisania probnej matury w
wyznaczonym terminie, to prace t¢ na polecenie nauczyciela zobowigzany jest napisa¢ w innym
terminie ustalonym przez nauczyciela. Termin dodatkowy jest wspolny 1 ostateczny dla
wszystkich uczniéw danej klasy.
§ 68.
Uczen, ktéry nie uczestniczyl w ktorej$§ z innych obowigzujacych procedur oceniania, bez
wzgledu na przyczyny nieobecnosci, powinien poddac si¢ tej formie sprawdzania jego osiagni¢¢
w sposob okreslony przez nauczyciela. Jezeli uczen pisze sprawdzian badz inng prace
niesamodzielnie, otrzymuje ocen¢ niedostateczng.
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§ 69.

W sytuacji nieprzystapienia przez ucznia do ustalonych form sprawdzania osiggnig¢¢ lub
uzyskania niezadowalajacej oceny, nauczyciel moze w miare mozliwosci w dowolny sposob
(jednak wytacznie w toku zaje¢ edukacyjnych) sprawdzi¢, czy uczen opanowal badane tresci

1 umiejetnoscei 1 na tej podstawie wystawi¢ oceng.

§70.

1. Uczen ma prawo poprawi¢ jednorazowo oceng niedostateczng z kazdego sprawdzianu. Ocena
tej samej wagi uzyskana w wyniku poprawy jest wpisywana w nawiasie. W przypadku otrzymania
w wyniku poprawy sprawdzianu oceny niedostatecznej w nawiasie wpisuje si¢ ,,- (minus).
Poprawa musi odby¢ si¢ w terminie ustalonym przez nauczyciela. Nauczyciel moze, pomimo
uzyskania ze sprawdzianu oceny innej niz niedostateczna, ponownie sprawdzi¢ z tej samej partii
materialu  wiedz¢ 1 umiejetnosci, by umozliwi¢ uczniowi wykazanie si¢ opanowaniem
umiejetnosci w stopniu wystarczajacym do realizacji kolejnych zagadnien. Uzyskana ocena jest
kolejnym stopniem tej samej wagi wpisanym w nawiasie.

2. Uczen ma prawo jeden raz w kazdym okresie do jednokrotnej proby poprawienia oceny innej
niz niedostateczna ze sprawdzianu w trybie i terminie uzgodnionym z nauczycielem. Ocena
uzyskana w wyniku poprawy sprawdzianu jest kolejng oceng wpisang w nawiasie do dziennika
elektronicznego.

3. Na zajeciach wychowania fizycznego, plastyki lub muzyki, ze wzgledu na specyfike tych zajec,
uczen moze ze sprawdzianu poprawi¢ kazda ocene. Ocena poprawiana nie bedzie liczona do
sredniej.

§71.

Oceny zprac klasowych 1testow nauczyciel jest zobowigzany wpisa¢ do dziennika
elektronicznego. Niektore sprawdziany, np. probna matura, testy kompetencyjne, moga by¢
wpisane procentowo lub w postaci liczby punktéw. Dopuszcza si¢ jednak wpisywanie ocen
czastkowych z matury prébne;.

§72.

Nauczyciel przy przeprowadzaniu prac klasowych ma obowiazek z gory okresli¢ i poda¢ uczniom
ilo$¢ punktow wymaganych na poszczegdlne zadania.

§ 73.

1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak ijego rodzicow, dopuszcza si¢ informowanie o ocenie

W sposob jawny (w obecnosci innych oséb) przy odpowiedzi ustne;.

2. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w czasie zaj¢¢ edukacyjnych po odpowiedzi ustnej lub
pracy pisemnej ucznia (po jej sprawdzeniu i ocenieniu). Na pisemny wniosek rodzica nauczyciel
jest zobowigzany pisemnie uzasadni¢ wystawiong oceng.

3. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek odwolywa¢ si¢ do wymagan edukacyjnych
niezbednych do otrzymania przez ucznia biezacych ocen, $roédrocznych irocznych ocen
klasyfikacyjnych; w przypadku oceny zachowania — do kryteriéw ocen zachowania;

4. Nauczyciel po wystawieniu oceny powinien przekaza¢ uczniowi informacje zwrotng zawierajaca:

1) wyszczegoblnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

2) wskazanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
3) wskazowki, w jaki sposob uczen powinien poprawic t¢ konkretng prace,

4) wskazoéwki, w jakim kierunku uczen powinien dalej pracowac.

5. Nauczyciel uzasadnia rowniez oceny ucznia w rozmowie bezposredniej z jego rodzicami, jezeli
wyrazaja taka wolg.
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6.

10.

11

12

Sprawdzone i ocenione pisemne prace klasowe uczen otrzymuje od nauczyciela danych zajec
edukacyjnych najpdzniej do 14 dni roboczych (z jezyka polskiego do 18 dni roboczych) od dnia
ich napisania przez ucznia.

Uczniowi udostepniana jest tylko jego wlasna praca.

Dla ucznia nieobecnego na zaj¢ciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel udostepniat

sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale — obowigzkiem

nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej w terminie
uzgodnionym z uczniem.

Po =zapoznaniu si¢ ze sprawdzong ioceniong pracg pisemng oraz po jej omoéwieniu

z nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane rodzicom przez nauczyciela

danych zaje¢ edukacyjnych:

1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniow szkoty, ktore odbywaja si¢ zgodnie
z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym;

2) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow
ucznia po wczesniejszym uzgodnieniu terminu spotkania rodzicéw z nauczycielem.

3) na biezaco za pomocg fotokopii wykonanej przez ucznia, ktory informuje o tym fakcie
nauczyciela.

. Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecnosci nauczyciela ze sprawdzong 1 oceniong pisemng pracg
swojego dziecka zwraca jg nauczycielowi. Na prosbe rodzica nauczyciel omawia sprawdzong
1 oceniong prac¢ ucznia.

. Zabrania si¢ wynoszenia prac pisemnych poza teren szkoty.

§ 74.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii, orzeczenia poradni psychologiczno —

pedagogicznej wtym poradni specjalistycznej dostosowa¢é wymagania edukacyjne do

indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania.

§ 75.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej lub rocznej stwierdzono, ze poziom osiggniecé

edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w okresie programowo

wyzszym lub klasie programowo wyzszej, szkota stwarza w miar¢ mozliwosci uczniowi szanse
uzupelnienia brakéw poprzez udostgpniane dodatkowej literatury z przedmiotu, organizowanie
pomocy kolezenskiej, otoczenie szczegdlng opiekg w czasie zaje¢ (przesadzenie ucznia do
pierwszej tawki, zwracanie wigkszej uwagi na prac¢ ucznia na lekcji, motywowanie do udziatu

w lekcji, aktywizowanie ucznia), zadawanie dodatkowych ¢wiczen do domu.

§ 76.

Nauczyciel zobowigzany jest do poinformowania ucznidéw o pracy klasowej dotyczacej wigkszej

czes$ci materiatu na tydzien przed jej przeprowadzeniem i zapisanie tej informacji w dzienniku.

§ 77.

W jednym tygodniu nie moze by¢ wigcej niz dwoch prac klasowych oraz jednej pracy z wigkszej

partii materiatu, np. syntez, testow kompetencyjnych itp. (zapis nie dotyczy prac z jezykow

obcych oraz prac przenoszonych na inny termin przez ucznidow za zgoda nauczyciela).

§ 78.

Koordynatorem duzych prac klasowych oraz prac z wigkszej partii materiatu w kazdym oddziale

jest wychowawca, ktory czuwa nad obcigzeniem pracg umystowa swoich wychowankow.
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§ 79.
Nauczyciel zobowigzany jest przechowywaé wszystkie prace pisemne do konca danego roku
szkolnego (do 31 sierpnia). W tym czasie stanowig one dokument pracy ucznia i nauczyciela.
Wglad do nich maja: uczen, jego rodzice i organy nadzorujace.
§ 80.
1. Nauczyciel jest zobowigzany do informowania rodzicéw o postgpach i trudnosciach w nauce w
wybranej formie:

1) ustnie (rozmowa na zebraniach i konsultacjach, w innym terminie uzgodnionym przez

nauczyciela i rodzica);

2) poprzez pisemne recenzje prac klasowych;

3) pisemnie;

4) droga elektroniczna;

5) innych formach uzgodnionych przez nauczyciela i rodzica.
2. W przypadku ucznia szczeg6lnie uzdolnionego informacje przekazywane sa indywidualnie.
Wychowawca po zasiggnigciu opinii oddzialowego zespotu nauczycieli, organizuje konsultacje
osobiste z rodzicem w terminie uzgodnionym przez obie strony. Spotkanie moze mie¢ charakter
zespotowy (np. wychowawca, psycholog, nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych). Celem
konsultacji jest w szczegdlnosci:

1) wymiana opinii 1 spostrzezen o uczniu;

2) przedstawienie propozycji organizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego (np.

indywidualny program lub tok nauki);

3) informowanie rodzica o efektach wdrozonych dziatan.
3. W przypadku trudnosci ucznia z nauka nauczyciel lub wychowawca na prosbe nauczyciela,
wyktadajagcego dany przedmiot zobowigzany jest do kontaktu zrodzicami ucznia w celu
przedstawienia problemu.
§ 81.
1. Ustalona przez nauczyciela negatywna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.
2. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje
do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.
§ 82.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw, wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢ oraz postepy w sprawnosci, a takze systematyczno$¢ udziatu w zajg¢ciach oraz aktywnosé
ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.
§ 83.
1. Uczen peloletni pisemnie o$wiadcza wol¢ uczgszczania na lekcje religii lub etyki.
W przypadku ucznia niepetnoletniego takg wolg¢ wyraza rodzic.
2. Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji religii prowadzonej w szkole zgodnie z obowigzujaca
procedurg usprawiedliwiania i zwalniania ucznidow. Jesli lekcja religii jest pierwszym lub ostatnim
w danym dniu zajgciem edukacyjnym, dyrektor szkoty na pisemny wniosek rodzicéw, zawierajacy
deklaracj¢ przejecia za syna/corke odpowiedzialno$ci, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku
przebywania na terenie szkoly. Uczniowie innego wyznania (zgodnie z wykazem) dostarczaja
zaswiadczenia o uczestniczeniu w lekcjach religii poza szkota lub deklaruja wole uczgszczania na
zajgcia z etyki.
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1) Uczniowi, ktéry nie uczeszcza na lekcje religii w dokumentacji przebiegu nauczania,
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ kreske.
2) Uczniowie, ktorzy nie uczgszczaja na lekcje religii pozostaja pod opieka bibliotekarza lub
innego nauczyciela, ktory prowadzi z tymi uczniami zajecia opiekuncze. Na tych zajeciach
opiekunczych w dzienniku lekcyjnym przeznaczonym do tego celu sprawdzana jest obecno$¢.
3) Nauczyciel religii ma wykaz tylko tych uczniéw, ktérych rodzice zadeklarowali udziat
w takich zajeciach. Dla uczniéw uczeszczajacych na lekcje religii tworzy si¢ wirtualne klasy.
§ 84.
1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ z wychowania fizycznego, na podstawie opinii
o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii, zgodnie z obowigzujaca procedurg usprawiedliwiania i zwalniania. Jesli
zajecia z wychowania fizycznego, s3a pierwszymi lub ostatnimi w danym dniu zajeciami
edukacyjnymi, dyrektor szkoty na pisemny wniosek rodzicow zawierajacy deklaracj¢ przejecia za
syna/corke odpowiedzialnosci, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przebywania na terenie szkoty.
§ 85.
Uczen jest klasyfikowany z zaje¢ wychowania fizycznego, gdy sa podstawy do ustalenia oceny.
Jesli uczen zostat zwolniony przez dyrektora szkoly z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego na
okres roku szkolnego, to nie bedzie podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z tych zaje¢. W dokumentacji przebiegu nauczania dla tego ucznia zamiast oceny
z wychowania fizycznego nalezy wpisac¢ ,,zwolniony”.
§ 86.
1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej zwalnia ucznia z wadg stuchu, z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z gieboka dysleksja rozwojowa znauki drugiego
jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub calego okresu ksztalcenia w danym typie
szkoty.
2. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego je¢zyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.
3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
§ 87.
1. W przypadku ucznia, ktory przeszedl zinnej szkoly publicznej lub niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej, roznice programowe z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
realizowanych w oddziale szkoty s3 uzupelniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych obowigzkowe zajecia edukacyjne w tym oddziale.
2. W przypadku ucznia, ktory przeszedt z innej szkoty i1 nie realizowal obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych, a ktére zostaly juz zrealizowane w oddziale, dyrektor szkoly zapewnia uczniowi
warunki do zrealizowania tre§ci nauczania z tych zaje¢ do konca danego etapu edukacyjnego.
3. Jezeli z powodu rozktadu zaje¢ edukacyjnych lub innych waznych powodéw nie mozna
zapewni¢ uczniowi przychodzacemu z innej szkoty warunkow do zrealizowania tresci nauczania
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktdre juz zostaty zrealizowane, dla ucznia przeprowadza
si¢ egzamin klasyfikacyjny z tych zajec.
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4. Uczen, ktory przyszedt z innej szkoly w czasie trwania roku szkolnego jest zobowigzany
dostarczy¢ oceny czastkowe uzyskane w poprzedniej szkole. Sa one wpisywane do dziennika
elektronicznego z waga 1 i brane pod uwage przy wystawieniu oceny roczne;.

§ 88.

Jezeli zajecia edukacyjne, z ktorych uczen ma zwolnienie, nie sg pierwszymi badz ostatnimi, ma
on obowigzek przebywania w bibliotece szkolnej pod opieka bibliotekarza lub psychologa
szkolnego albo innego nauczyciela, wyznaczonego przez dyrektora szkoty.

§ 89.

1. Rodzice sa zobowigzani zapewni¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajgcia.
2. Uczen bioracy udziat w olimpiadach lub konkursach przedmiotowych na szczeblu co najmnie;j
wojewodzkim ma prawo do dwoéch dni nieobecno$ci usprawiedliwionej i tygodniowego
zwolnienia z prac pisemnych i1 odpowiedzi ustnych.

3. Uczestnicy zawodow sportowych na szczeblach co najmniej rejonowych mogg by¢ zwolnieni
z prac pisemnych 1 odpowiedzi ustnych nastgpnego dnia po zawodach.
4. Uczen zwolniony z lekcji religii w czasie trwania rekolekcji ma obowigzek uczestniczy¢
w zajeciach zorganizowanych przez szkofe.

5. W sytuacjach czgstego wykorzystywania zwolnien 1 usprawiedliwien zwlaszcza
jednodniowych, samodzielnego opuszczania szkoty lub podejrzen falszowania podpisu rodzica,
nauczyciel natychmiast powiadamia rodzica.

6. Usprawiedliwienia:

1) nieobecnosci ucznidow niepetnoletnich muszg by¢ usprawiedliwiane przez rodzicow
w formie pisemnej na formularzu, ktéry zawiera nazwisko 1 imi¢ ucznia, klase, czas
trwania nieobecnos$ci 1 podpis rodzica, date¢ wystawienia lub w formie elektronicznej,
za pomocg dziennika elektronicznego zkonta logowania si¢ przez rodzica,
usprawiedliwienie w formie elektronicznej musi zawiera¢ takie same elementy, jak
w formie papierowej;

2) nieobecnos¢ niepotwierdzona przez rodzica be¢dzie nieusprawiedliwiona;

3) uczen ma obowigzek przynies¢ pisemne usprawiedliwienie w ciggu 14 dni od powrotu
do szkoty, po tym terminie godziny beda nieusprawiedliwione; wszystkie
usprawiedliwienia pisemne i elektroniczne sg gromadzone przez wychowawce;

4) uczen pekoletni usprawiedliwia swojg nieobecno$¢ w formie pisemnej lub
elektronicznej na takich samych zasadach iz takimi samymi konsekwencjami jak
uczen niepetnoletni; wychowawca gromadzi wszystkie pisemne i elektroniczne
usprawiedliwienia i informuje o nich rodzica na zebraniach lub konsultacjach /
spotkaniach;

5) zasady dotyczgce niecobecnosci oraz tryb ich usprawiedliwiania stosuje si¢ rowniez
podczas nauczania zdalnego poprzez dostgpne w danym okresie mozliwosci
komunikowania sie¢.

7. Zwolnienia:

1) uczen niepetnoletni moze zosta¢ zwolniony z pojedynczych godzin lekcyjnych
w danym dniu wyltacznie na pisemng prosbe rodzica na formularzu, ktoéry zawiera
nazwisko 1 imi¢ ucznia, klas¢, nazwisko wychowawcy, godzing wyjscia ze szkoty, date
(dzien, w ktérym uczen zostaje zwolniony) 1 podpis rodzica;

2) uczen informuje nauczyciela, zlekcji ktorego si¢ zwalnia lub wychowawce
o wczesniejszym niz planowane wyjsciu ze szkoty;
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3) nauczyciel lub wychowawca podpisem na zwolnieniu potwierdza, ze informacje
otrzymat i obowigzkowo zaznacza nieobecno$¢ ucznia w dzienniku lekcyjnym,
réwniez wtedy, gdy zwolnienie dotyczy czgsci lekc;ji;

4) uczen przed wyjsciem ze szkoly pozostawia podpisane zwolnienie na portierni,

5) uczen pelnoletni moze zosta¢ zwolniony z pojedynczych godzin lekcyjnych w danym
dniu wylacznie na pisemng prosbe na takich samych zasadach jak uczen niepetnoletni;
wychowawca gromadzi wszystkie zwolnienia 1iinformuje o nich rodzica na
zebraniach lub konsultacjach/spotkaniach.

8. Zwolnienia i usprawiedliwienia zaje¢ w-f
1) lekarskie zwolnienia okresowe powyzej 1 miesigca i caloroczne, spowodowane przewlekta
chorobg, uczen ma obowigzek dostarczy¢ dyrektorowi szkoty wraz z podaniem, ktére zawiera
imi¢ i nazwisko ucznia, dat¢ urodzenia, klase, czas trwania zwolnienia, dat¢ i podpis rodzica
w terminie do 14 dni od rozpoczecia roku szkolnego lub w ciggu 5 dni po wydaniu takiego
orzeczenia przez lekarza;
2) dyrektor pisemnie wydaje decyzje o zwolnieniu z zajg¢ wychowania fizycznego na
formularzu, ktéry zawiera imi¢ 1 nazwisko ucznia, klase, date wystawienia opinii lekarskie;j,
czas trwania zwolnienia, numer kolejny wydania decyzji, dat¢ jej wydania, piecze¢ i podpis
dyrektora szkoty,
3) uczen w czasie trwania zaj¢¢ przebywa pod opieka nauczyciela wychowania fizycznego, ale,
jezeli zajecia zostaly zaplanowane na pierwszej lub ostatniej lekcji, rodzice ucznia
niepetnoletniego mogg pisemnie, na formularzu, ktory zawiera dat¢ zlozenia podania, imi¢
1 nazwisko ucznia, klase, dni tygodnia 1 godziny zaje¢ wychowania fizycznego, wystapi¢ do
dyrektora szkoty z prosba o wyrazenie zgody na pozniejsze przychodzenie lub wczesniejsze
opuszczanie szkoty,
4) dyrektor pisemnie wydaje takg decyzj¢ na formularzu, ktéry zawiera imi¢ i nazwisko ucznia,
klase, date wystawienia opinii lekarskiej, czas trwania zwolnienia, numer kolejny wydania
decyzji, date jej wydania, pieczeC 1 podpis dyrektora szkoty pod zgoda na przebywanie ucznia
poza terenem szkoty; uczen pelnoletni moze zosta¢ zwolniony na takich samych zasadach jak
uczen niepetnoletni.
5) jesli lekcje wychowania fizycznego sa pierwsze lub ostatnie w planie lekcji danego dnia,
rodzic moze nieobecno$¢ ucznia na tych lekcjach usprawiedliwi¢ — beda to godziny
nieobecnosci usprawiedliwionej, ktorg wpisuje nauczyciel zaje¢ wychowania fizycznego;
6) lekarskie zwolnienia okresowe krotsze niz 1 miesigc, spowodowane chorobg, uczen ma
obowigzek niezwtocznie po wydaniu takiego orzeczenia przez lekarza dostarczy¢ dyrektorowi
szkoty wraz z podaniem, ktére zawiera imi¢ i nazwisko ucznia, date urodzenia, klase, czas
trwania zwolnienia, date 1 podpis rodzica;
7) dyrektor pisemnie wydaje decyzj¢ o zwolnieniu z zaje¢ wychowania fizycznego na
formularzu, ktéry zawiera imi¢ i nazwisko ucznia, klasg, date wystawienia opinii lekarskiej,
czas trwania zwolnienia, numer kolejny wydania decyzji, dat¢ jej wydania, piecze¢ i podpis
dyrektora szkoty;
8) uczen w czasie trwania zaje¢¢ przebywa pod opieka nauczyciela wychowania fizycznego i
wykonuje czynnos$ci organizacyjne zlecone przez nauczyciela, a jezeli zajgcia zostaly
zaplanowane na pierwszej lub ostatniej lekcji, rodzice ucznia niepetnoletniego moga pisemnie,
na formularzu, ktéry zawiera datg ztoZzenia podania, imi¢ i nazwisko ucznia, klase, dni tygodnia
1 godziny zaje¢ wychowania fizycznego, wystapi¢ do dyrektora szkoly z prosba o wyrazenie
zgody na pozniejsze przychodzenie lub wczesniejsze opuszczanie szkoly;
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9) dyrektor pisemnie wydaje takg decyzj¢ na formularzu, ktory zawiera imi¢ i nazwisko ucznia,
klasg, date wystawienia opinii lekarskiej, czas trwania zwolnienia, numer kolejny wydania
decyzji, date jej wydania, piecze¢ 1 podpis dyrektora szkoty pod zgoda na przebywanie ucznia
poza terenem szkoty; uczen petnoletni moze zosta¢ zwolniony na takich samych zasadach jak
uczen niepetnoletni;
10) uczen niepelnoletni moze by¢ zwolniony okresowo badz calorocznie z wykonywania
niektorych ¢wiczen fizycznych na podstawie orzeczenia lekarskiego ipodania rodzica
ztozonym na formularzu, ktéry zawiera imi¢ i nazwisko ucznia, dat¢ urodzenia, klase, czas
trwania zwolnienia z wykonywania okre§lonych przez lekarza ¢wiczen, date zlozenia podania,
podpis rodzica.
11) dyrektor pisemnie wydaje decyzje o zwolnieniu na formularzu, ktory zawiera imi¢
i nazwisko ucznia, klasg, date¢ wystawienia opinii lekarskiej, czas trwania zwolnienia, numer
decyzji, date, piecze¢ 1 podpis dyrektora;
12) uczen podczas trwania zaje¢ przebywa pod opieka nauczyciela wychowania fizycznego;
uczen pelnoletni moze zosta¢ zwolniony okresowo lub catorocznie z wykonywania niektorych
¢wiczen fizycznych na takich samych zasadach jak uczen niepetnoletni;
13) w uzasadnionych przypadkach zdrowotnych wuczen niepetnoletni zwolniony
z wykonywania ¢wiczen fizycznych moze przebywacé na terenie szkoty pod opieka innego
nauczyciela.
14) uczniowi, ktéry nie bierze czynnego udziatu w zajeciach wychowania fizycznego wpisuje
si¢ do frekwencji: nie¢wiczacy.
9. Zwolnienia z lekcji religii:
1) uczen pelnoletni pisemnie o$§wiadcza wolg uczeszczania na lekcje religii lub etyki, na
formularzu, ktory zawiera imi¢ 1 nazwisko ucznia, klase, date, do wyboru: wole uczestnictwa
w zajeciach religii rzymsko-katolickiej, w zajeciach religii 1 etyki, w zajeciach religii innego
wyznania, w zajeciach etyki lub niewyrazenie zgody na uczestnictwo w wymienionych
powyzej zajeciach, date 1podpis wucznia petlnoletniego, a w przypadku ucznia
niepetnoletniego taka wole wyraza rodzic na formularzu, ktéry zawiera imi¢ i nazwisko
ucznia, klase, date, do wyboru: wole uczestnictwa w zajgciach religii rzymsko-katolickiej,
w zajeciach religii i etyki, w zajeciach religii innego wyznania, w zaj¢ciach etyki lub
niewyrazenie zgody na uczestnictwo w wymienionych powyzej zaj¢ciach, datg i podpis
rodzica;
2) uczen, ktory nie uczeszcza na lekcje religii, a lekcja ta nie jest lekcjg pierwsza lub ostatnig
w planie zaje¢, pozostaje pod opieka nauczyciela prowadzacego w tym czasie zajecia
opiekuncze;
3) wszystkie usprawiedliwienia izwolnienia wypisuje si¢ na specjalnych formularzach,
z wyjatkiem usprawiedliwien nieobecno$ci ucznia w szkole, ktore moga by¢ w formie
elektronicznej;
4) formularze usprawiedliwien i zwolnien sg do pobrania na stronie internetowej szkoty lub
w sekretariacie.

Rozdzial 9. Ocenianie zachowania
§ 90.
1. Srédroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw szkolnych;
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2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajac opini¢ nauczycieli uczacych
w tej klasie, uczniéw danej klasy i ocenianego ucznia w formie:
1) arkusza oceny zachowania ucznia zawierajacego samooceng ucznia i opinig¢
wychowawcy;
2) informacji zebranych od uczniow w trakcie dyskusji nad propozycja ocen zachowania;
3) arkusza uwag 1 wnioskow podpisanego przez oddziatlowy zespdt nauczycieli.

§ 91.
1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
§ 92.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania, lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym
poradni specjalistyczne;.
§ 93.
Opinie pozytywne lub negatywne nauczycieli, uczniow 1 wychowawcow, bedace podstawa do
ustalenia oceny zachowania moga by¢ gromadzone w formie pisemnej w teczce wychowawcy
w trakcie catego roku szkolnego.
§ 94.
Nauczyciel uczacy w danym oddziale ma obowigzek niezwtocznie powiadamia¢ wychowawce
oraz pedagoga lub psychologa szkolnego o uczniach, ktorych postepy w nauce, frekwencja lub
zachowanie budzi szczegolny niepokoj oraz o pozytywnych zmianach w postawie uczniow.
§ 95.
Roczng 1 koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:

1. wzorowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

o gk wnN

naganne.

§ 96.

Oceny zachowania wystawiane s3 w oparciu o nastepujace kryteria:

1. Ocene dobra otrzymuje uczen spetniajacy w szczegolnosci nastepujace kryteria:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia zawartych w statucie;
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2) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, okazywanie innym szacunku

1 tolerancji;
3) dbatosé¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob.
2. Uczen moze uzyska¢ wyzszg niz dobra §rodroczng/roczng klasyfikacyjng ocen¢ zachowania, jezeli
spelnia wszystkie kryteria oceny dobrej oraz nastepujace kryteria dodatkowe, z zastrzezeniem

ust.11112;

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

systematyczne i aktywne uczestnictwo w zajeciach edukacyjnych;

wysoka frekwencja (co najmniej 90 %);

maksymalnie 3 godziny nieusprawiedliwione i 3 spdéznienia;

postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej; (np. pehienie funkcji
w samorzadzie klasowym/szkolnym, organizacja imprez klasowych/szkolnych,
reprezentowanie szkoty na réznego typu uroczysto$ciach odbywajacych si¢ poza
szkola, udziat w poczcie sztandarowym, pomoc kolezenska itp.);

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty oraz pigkno mowy ojczystej;

dbatos¢ orozwo) wilasnych =zainteresowan (np. uczestnictwo w koétkach
zainteresowan, udzial ~w olimpiadach 1konkursach przedmiotowych oraz
reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych, uczestnictwo w projektach
realizowanych przez szkote itp.);

dziatalno$¢ na rzecz srodowiska potwierdzona zaswiadczeniem (np. udziat w akcjach
charytatywnych, wolontariat, praca na rzecz organizacji jak PCK, LOP, harcerstwo

itp.).

3. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie kryteria oceny dobrej oraz
co najmniej 4 z 7 kryteriow dodatkowych.

4. Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie kryteria oceny dobrej oraz co
najmniej 5 z 7 kryteriow dodatkowych.

5. Jezeli uczen spetnia inne warunki, niewymienione w kryteriach dodatkowych stanowiace
podstawe do podwyzszenia oceny zachowania, ostateczng decyzje¢ o podwyzszeniu oceny
do bardzo dobrej lub wzorowej podejmuje wychowawca.

6. Uczen otrzymuje nizsza niz dobra srodroczna/roczng klasyfikacyjng ocen¢ zachowania,
jezeli nie spelnia warunkow oceny dobrej, tzn. dotycza go nastepujace kryteria obnizajgce
oceng.

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

bardzo niska frekwencja (70 %, za wyjatkiem pobytu w szpitalu, nieobecnosci
zwigzanej z przewlekla chorobg badz wypadkiem losowym);

uzywanie telefonow komorkowych w trakcie lekcji;

palenie papierosow (w tym e-papierosoOw) na terenie szkoly oraz w trakcie imprez
szkolnych;

opuszczenie bez usprawiedliwienia 70 1iwigcej godzin obowigzkowych zajeé
edukacyjnych w jednym okresie klasyfikacyjnym:;

niewtasciwe zachowanie wobec drugiego ucznia lub pracownika szkoty;

uzywanie wulgarnego stownictwa i gestow;

naruszenie zasad dyscypliny w czasie zaje¢ szkolnych oraz podczas wyjs¢
1 wycieczek;

razgce tamanie regulaminow obowigzujacych w szkole (np. regulamin wycieczek
szkolnych, pracowni, itp.)

niszczenie mienia szkolnego;

10) udziat w bojce lub pobiciu z uszkodzeniem ciata;

strona 60.



11) stosowanie przemocy fizycznej, psychicznej lub cyberprzemocy wobec innych
uczniéw lub pracownikoéw szkoty;

12) posiadanie lub spozywanie alkoholu w szkole lub na imprezach szkolnych;

13) posiadanie, uzywanie lub rozprowadzanie $rodkéw psychoaktywnych (narkotyki,
dopalacze, leki);

14) popelnienie innych czynow prawnie zabronionych i karalnych (kradziez,
wymuszenie, falszowanie dokumentow itp.)

7. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktorego dotycza co najmniej trzy kryteria zawarte
w ust. 6, pkt 1 - 5 z zastrzezeniem ust.10.

8. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktérego dotycza co najmniej dwa kryteria
zawarte w ust. 6, pkt 6 - 9.

9. Oceng¢ naganng otrzymuje uczen, ktérego dotyczy co najmniej jedno z kryteriow
zawartych w ust. 6, pkt 10 - 14.

10. Wychowawca moze obnizy¢ oceng zachowania, jezeli uczen otrzymal upomnienie lub
nagan¢ dyrektora szkoty. Wychowawca moze réwniez obnizy¢ ocen¢ zachowania w
przypadku nieuzasadnionej nieobecnosci ucznia na zajeciach po wystawieniu
przewidywanej oceny klasyfikacyjne;j.

11. Jezeli uczen popeini inne czyny, niewymienione w ust.6, stanowigce podstawg do
obnizenia oceny zachowania, ostateczng decyzje dot. kwalifikacji wykroczenia
1 obnizenia oceny do poprawnej, nieodpowiedniej lub nagannej podejmuje wychowawca.

12. Jezeli uczen spetnia co najmniej trzy kryteria wymienione w ust. 6, nie stosuje si¢ wobec
niego zapisow ust. 5 podwyzszajacych $rodroczna/roczng klasyfikacyjng ocene
zachowania.

§ 97.
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) jezeli uczen lub jego rodzic nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, z ktéra zostali zapoznani przez wychowawce oddzialu
w terminie 14 dni roboczych przed zakonczeniem roku szkolnego w trybie
przedstawionym w § 102 to w terminie 4 dni roboczych od dnia zebrania rodzicow
informujacego o przewidywanej rocznej ocenie zachowania, uczen lub rodzic zgtasza
w formie pisemnej wniosek do dyrektora szkoty o podwyzszenie przewidywanej
oceny rocznej wraz z uzasadnieniem;

2) dyrektor szkoly wraz z wychowawcg oddzialu przeprowadza analize zasadnosci
przewidywane] przez wychowawce oddzialu oceny zachowania w oparciu
o argumentacj¢ wychowawcy 1obowigzujaca dokumentacj¢ (opinia zespotu
nauczycieli uczacych wucznia, opinia ucznidw, opinia ocenionego ucznia)
z odwotaniem do kryteriow ocen zachowania, w terminie 3 dni roboczych od dnia
wptlynigcia pisemnego wniosku ucznia lub jego rodzicow;

3) dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego wicedyrektor moze powota¢ w terminie
3 dni roboczych od dnia wptlynigcia wniosku zespdt w sklad ktéorego wejda:
nauczyciele uczacy dany oddzial, psycholog, 3 przedstawicieli samorzadu
uczniowskiego w celu dodatkowej analizy proponowanej oceny;

4) z przeprowadzonej analizy proponowanej rocznej oceny zachowania w sposob
przedstawiony w pkt. 2 lub 3 ustala si¢ ostateczng proponowang oceng oraz sporzadza
si¢ protokot, ktory zawiera w szczego6lnosci:

1. imig¢ i nazwisko ucznia,
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imiona 1 nazwiska osob uczestniczacych w analizie proponowanej oceny,
termin spotkania,

ostateczng przewidywang roczng ocen¢ zachowania,

krotkie uzasadnienie

ok wn

§ 98.

1. Uczen lub jego rodzic moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie p6zniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor szkoty powotuje
komisje.

4. W sktad tej komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale;

4) pedagog jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

8) Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni roboczych
od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla
wickszoscig gloséw. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczgcego komis;ji.

9) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Rozdzial 10. Zasady klasyfikowania i promowania
§ 99.
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:
1) pierwszy od 1 wrze$nia do dnia konferencji klasyfikacyjnej srédrocznej w miesigcu
grudniu w tygodniu poprzedzajagcym zimowg przerwe swiateczna,
2) drugi od pierwszego dnia po konferencji klasyfikacyjnej srodrocznej do zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w miesigcu czerwceu.
2. Ocenianie w drugim okresie rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia po konferencji
klasyfikacyjnej srédroczne;.
3. Uczen podlega klasyfikacji:
1) s$rédrocznej i rocznej;
2) koncowe;.
4. Klasyfikowanie $rddroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia zzaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania wedtug obowiazujacej skali.
§ 100.
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1. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym i ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych zawartych
w szkolnym planie nauczania oraz rocznej oceny zachowania.
2. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkola
stwarza szans¢ uzupetnienia brakow.
3. Na klasyfikacje koncowa, ktéra przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzszej, sktadaja
sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.
§ 101.
1. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustala nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych z zastrzezeniem, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ dodatkowych nie ma wpltywu na promocje do klasy programowo wyzszej, ani na
ukonczenie szkoty. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela danego przedmiotu oceny §rodroczne
lub roczne ustala inny nauczyciel danego przedmiotu wyznaczony przez dyrektora szkoly
w obecno$ci wychowawcy oddziatu, a zatwierdza dyrektor szkoty.
2. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego
ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
srodrocznej 1rocznej dokonuje si¢ zuwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.
3. Srodroczna iroczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddzialu po
zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
§ 102.
1. Nauczyciel 1 wychowawca jest zobowigzany do wpisania przewidywanej oceny z zajec
1 zachowania badz nieklasyfikowania do dziennika elektronicznego w okre§lonych terminach.
2. W termin co najmniej 15 dni roboczych przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych  nauczyciele 1 wychowawcy sg zobowigzani do poinformowania ucznia
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania przez odczytanie oceny na lekcji i zapisanie jej w dzienniku elektronicznym.
3. Na co najmniej 14 dni roboczych przed zakonczeniem roku szkolnego rodzic jest informowany
o przewidywanych dla swojego dziecka rocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania na oddziatlowym zebraniu rodzicéw (w formie pisemnej), wczesniej poprzez wpis do
dziennika elektronicznego.
4. O ocenie negatywnej lub nieklasyfikowaniu nauczyciel informuje ucznia na zajgciach lekcyjnych,
a rodzica (w formie pisemnej) na zebraniu w terminie co najmniej 14 dni roboczych przed
zakonczeniem roku szkolnego.
5. Rodzice nieobecni na zebraniu s3 informowani o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych poprzez dziennik elektroniczny. Odczytanie wiadomos$ci przez rodzica jest
réwnoznaczne ze skutecznym poinformowaniem go o przewidywanych ocenach. Rodzic ma
mozliwo$¢ skorzystania z dziennika elektronicznego na terenie szkoty.
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6. Rodzice nieobecni na zebraniu maja obowiazek w ciggu 2 dni roboczych od odbytego zebrania
przyby¢ do szkoty, skontaktowac si¢ z wychowawca oddziatu 1 odebra¢ od niego za potwierdzeniem
odbioru pisemng informacje o przewidywanych rocznych ocenach zzaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie zachowania. W czasie nieobecno$ci wychowawcy informacje
pisemng rodzice odbierajg w sekretariacie szkoty. Jesli rodzice ucznioéw, dla ktérych przewidywana
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest negatywna lub rodzice ucznidow, ktérzy moga
by¢ nieklasyfikowani nie dopetnia ww. obowigzkow, szkota listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru przesyta pisemng informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach z zajeé
edukacyjnych lub nieklasyfikowaniu i przewidywanej rocznej ocenie zachowania na adres
zamieszkania rodzicoéw. Wystanie do rodzicéw ucznia listu poleconego za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru, ktéry nie zostal odebrany przez rodzicoOw, uznaje si¢ za doreczony.

§ 103.

Ostateczne oceny $rodroczne i roczne klasyfikacyjne nauczyciel zobowigzany jest wystawic¢

w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym

klasyfikacje roczng .

§ 104.

Uczen nie moze otrzymac oceny nizszej od zaproponowanej przewidywanej z wyjatkiem

sytuacji, w ktorej uczen po wpisaniu tej oceny do dziennika zacznie opuszczac zajgcia

edukacyjne.

§ 105.

1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ nie majg wptywu na oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.

2. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasytikacyjne . Uczen, ktéry nie

spetnit ww. warunkow powtarza klase.

§ 106.

1. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal pozytywne roczne oceny

klasyfikacyjne.

2. Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy

programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego (jesli moze

kontynuowac¢ nauke ze wszystkich przedmiotow).

3. W szczegblnych przypadkach, gdy rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty dotyczacej

klasyfikowania i promowania uczniow dyrektor szkoty moze by¢ organem odpowiedzialnym za

dokonanie klasyfikacji i promocji uczniéw. Natomiast w przypadku gdyby réwniez dyrektor

szkoty nie dokonal klasyfikacji i promocji ucznidow, rozstrzygnigcie w tej sprawie podejmie

nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

§ 107.
1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczna ocene klasyfikacyjna
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
2. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne:
1) religi¢ lub etyke do sredniej ocen wlicza si¢ takze roczng ocen¢ klasyfikacyjna uzyskang
z tych zajgc.
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2) religie i etyke do $redniej ocen rocznych wlicza si¢ obie oceny ustalone w wyniku rocznej
klasyfikacji z tych zajec.
3. Na s$wiadectwie szkolnym promocyjnym ina $wiadectwie ukonczenia szkoty, w miejscu
przeznaczonym na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, wpisuje sie:
1) pozioma kreske, jezeli uczen nie uczgszczat na zadne z tych zaje¢;
2) oceng z religii albo etyki, jezeli uczen uczgszczat na jedne z tych zajec;
3) oceng z religii, oceng z etyki, jezeli uczen uczeszczat zardwno na zajecia z religii, jak i zajgcia
z etyki
4. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.
5. Uczniowi, ktory konczy szkole 1 uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
6. W przypadku, gdy uczen uczgszczat na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen koncowych
wlicza si¢ koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

1) W przypadku ucznia, ktory przeszedt z innej szkoty, w ktorej zrealizowatl obowigzkowe
zajecia edukacyjne 1 uzyskal pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna, a w oddziale, do
ktorego przeszedl, zajecia te sg lub beda realizowane w tym samym lub wezszym zakresie,
uczen jest zwolniony z obowigzku uczestniczenia w tych zajeciach.

2) Uczen, ktory realizowat obowiazek szkolny poza szkota, konczy szkote z wyrdznieniem,
jezeli w wyniku klasyfikacji uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

3) Laureaci i finalici olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
w biezagcym roku szkolnym celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim badz laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowe] uzyskal po wustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych w danym
roku szkolnym celujacg koncowa ocene klasyfikacyjng.

Rozdzial 11. Egzamin klasyfikacyjny
§ 108.

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej uczen moze nie by¢ klasyfikowany
z powodu nieobecnosci, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajecia
w ciggu calego roku szkolnego.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze przystapi¢ do
egzaminu klasyfikacyjnego z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych.

3. Do przyczyn usprawiedliwionych naleza:
1) pobyt w szpitalu, dlugotrwata choroba, rehabilitacja;
2) wypadek losowy wrodzinie ucznia, ktory uniemozliwit mu systematyczne

uczeszczanie na zajecia;

3) inne przyczyny przedstawione przez rodzica;
4) powyzsze przyczyny muszg by¢ udokumentowane.
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4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej moze przystapic¢
do egzaminu klasyfikacyjnego z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych po
wyrazeniu zgody przez rade pedagogiczng.

§ 109.

1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen, ktory realizuje indywidualny tok nauki. Uczen, ktory
uzyskat tytut laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej przeprowadzonej w
oparciu o rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw oswiaty nie przystepuje do egzaminu
klasyfikacyjnego i uzyskuje z danego przedmiotu najwyzsza mozliwg ocene.

2. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac uczen przechodzacy z innej szkoty do tej szkoty.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen realizujacy obowigzek nauki poza szkota.

§ 110.

1. Uczen spehiajacy obowigzek nauki poza szkolg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowej
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem
szkoty.

2. Egzaminy klasyfikacyjne sa przeprowadzane przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na
spetnianie obowigzku nauki poza szkotg. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

§ 111.

1. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Uczen, ktory nie mogl przystapi¢ z przyczyn usprawiedliwionych do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie zgodnie zust. 2, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 112.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna

§ 113.

1. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Uczen, ktory otrzymat negatywng ocene¢ z egzaminu klasyfikacyjnego moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 114.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uzna ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalenia tej oceny.

2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych,
nie pdzniej jednak niz wterminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec¢
dydaktyczno- wychowawczych.

§ 115.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 116.
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Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej, trwajacej 60 minut lub 90 minut
dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ustnej trwajacej 30 minut lub 45
minut dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w czasie ktérej uczen
udziela odpowiedzi na wylosowany przez siebie zestaw pytan. Egzamin z informatyki,
technologii informacyjnej i wychowania fizycznego, ma forme zadan praktycznych.
§ 117.
Nauczyciel przedmiotu, z ktorego uczen jest nieklasyfikowany, zobowigzany jest podac
uczniowi zagadnienia do egzaminu, uwzgledniajace roczny zakres materiatu nauczania.
§ 118.
Zestawy egzaminacyjne powinny by¢ tak zredagowane, aby umozliwity uczniowi wykazanie si¢
wiedzg 1 umiejetnosciami na poziomie wymagan edukacyjnych zgodnych z podstawa
programowg oraz kryteriow na poszczegolne oceny. Musza zawiera¢ elementy
standaryzowanego narzedzia.
§ 119.
1. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci, ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, oraz
ucznia realizujagcego indywidualny tok nauki, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty.
2. W sktad komisji wchodza:

1) nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
§ 120.
1. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia realizujacego obowigzek nauki poza szkotg lub ucznia
przechodzacego z innej szkoty do tej przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty.
2. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze

— jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

§ 121.
W przypadku ucznia przechodzacego z innej szkoly do tej, gdy nie jest mozliwe powotanie
nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego, w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin
klasyfikacyjny dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego jako
przedmiotu obowigzkowego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego
jezyka obcego zatrudnionego w innej szkole w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
§ 122.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w §111 ustep 2 1 3 oraz jego
rodzicami liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego
dnia.
§ 123.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice
ucznia.

§ 124.
1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegoblnosci:
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1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2. Ocena klasyfikacyjna jest ustalana w nastgpujacy sposob:

1) suma punktéw uzyskanych w czgsci ustnej i suma punktéw uzyskanych w czgsci pisemne;j
sg podzielone przez maksymalng liczbe punktéw mozliwych do uzyskania na egzaminie;

2) uzyskany wynik jest pomnozony przez 100% i jest przeliczony na ocen¢ wedtug kryteriow
przyjetych w wewnatrzszkolnym ocenianiu sprawdzianow.

3. Do protokotu dotacza si¢ pisemnie prace ucznia i zwigzlg informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia lub zwigzlg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 125.

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,

poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci 1umiejetnosci ucznia oraz inna dokumentacja

dotyczaca oceniania dolaczona do arkusza ocen jest udostepniana uczniowi i jego rodzicom

w gabinecie dyrektora w terminie wczes$niej uzgodnionym przez obie strony.

2. Wglad do dokumentacji ma uczen lub jego rodzice w obecnosci dyrektora szkoty lub osoby

przez niego wyznaczonej, wychowawcy klasy, moze takze by¢ obecny nauczyciel przedmiotu,

z ktorego egzamin zostat przeprowadzony.

3. Uczen lub jego rodzice nie moga dokumentacji kopiowac, fotografowac, przepisywac, ani tez

wynosi¢ poza teren szkoty.

Rozdzial 12. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
§ 126.
Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
klasyfikacyjna ocena z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej
oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
§ 127.

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powoluje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia w formie pisemnej trwajacej 60 minut lub 90 minut dla ucznia z orzeczeniem o
potrzebie ksztatcenia specjalnego i ustnej trwajacej 30 minut lub 45 minut dla ucznia z
orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w czasie ktérej uczen udziela
odpowiedzi na wylosowany przez siebie zestaw pytan, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.
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§ 128.
1. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezenia.
2. Z prac komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych sporzadza si¢
protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) sktad komisji,
2) nazwe zaje¢ edukacyjnych,
3) termin sprawdzianu,
4) imi¢ i nazwisko ucznia,
5) zadania sprawdzajace,
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
3. Ocena klasyfikacyjna jest ustalana w nastgpujacy sposob:
1) suma punktoéw uzyskanych w czgsci ustnej 1 suma punktéw uzyskanych w czgsci pisemnej sg
podzielone przez maksymalng liczbe punktow mozliwych do uzyskania na egzaminie;
2) uzyskany wynik jest pomnozony przez 100% 1 jest przeliczony na ocen¢ wedtug kryteriow
przyjetych w wewnatrzszkolnym ocenianiu sprawdzianow.
4. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia
1 zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach lub o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
§ 129.
Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cie edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takich sytuacjach
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
§ 130.
Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
§ 140.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

Rozdzial 13. Egzamin poprawkowy
§ 141.
Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat ocene
niedostateczng z jednego albo z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
§ 142.
Uczen z egzaminu poprawkowego moze uzyskac kazda ocene.
§ 143.
Nauczyciel zobowigzany jest w pierwszym tygodniu po klasyfikacyjnym posiedzeniu rady
pedagogicznej da¢ uczniowi zakres wymagan edukacyjnych.
§ 144.
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Zestawy egzaminacyjne powinny zawiera¢ zadania sprawdzajace wiedze i umiejetnosci zgodnie
z podstawg programowa 1 wedtug kryteriow na poszczegdlne oceny. Musza zawiera¢ elementy
standaryzowanego narzedzia pomiaru dydaktycznego.

§ 145.

Uczen, ktory na egzaminie poprawkowym otrzymat ocene niedostateczng z obowigzkowych
zaje¢¢ edukacyjnych realizowanych w klasie programowo wyzszej zgodnie z planem nauczania,
moze po wyrazeniu zgody przez rad¢ pedagogiczng otrzymac promocje do nastepnej klasy.

§ 146.

1. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

3. Egzamin sklada si¢ z czgsci pisemnej, trwajacej 60 minut lub 90 minut dla ucznia z
orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego i czesci ustnej, trwajacej 30 minut lub 45
minut dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w czasie ktorej uczen
udziela odpowiedzi na wylosowany przez siebie zestaw pytan.

4. Egzamin poprawkowy z informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych
1 wychowania fizycznego ma forme zadan praktycznych.

§ 147.
1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly. W jej sktad
wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne;
3) nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zajgcia.

2. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych z ktérych przeprowadzany jest egzamin poprawkowy, moze by¢
zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosb¢ lub w innych uzasadnionych przypadkach.
Woéweczas dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne.

3. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

§ 148.
1. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:
4) sktad komisji;
5) nazwe zaje¢ edukacyjnych;
6) termin egzaminu poprawkowego;
7) imi¢ i nazwisko ucznia;
8) zadania egzaminacyjne;
9) ustalong oceng klasyfikacyjna.
2. Ocena klasyfikacyjna jest ustalana w nastepujacy sposob:
1) suma punktéw uzyskanych w czesci ustnej 1 suma punktow uzyskanych w czgéci pisemnej sg
podzielone przez maksymalng liczb¢ punktéw mozliwych do uzyskania na egzaminie;
2) uzyskany wynik jest pomnozony przez 100% i jest przeliczony na ocen¢ wedtug kryteriow
przyjetych w wewnatrzszkolnym ocenianiu sprawdzianow.
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3. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia lub informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 149.

Uczen, ktory z przyczyn losowych usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym,
okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia.

§ 150.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego lub do niego nie przystapil w ustalonych
terminach, nie otrzymuje promocji i powtarza klase. Uczniowi wypisuje si¢ Swiadectwo z oceng
niedostateczna.

§ 160.

W przypadku zgloszenia w terminie 5 dni roboczych od przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego przez rodzica lub ucznia zastrzezenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor szkoty moze zorganizowac
przeprowadzenie sprawdzianu, stosujgc takie same procedury jak w przypadku zastrzezenia

0 nieprzestrzeganiu trybu ustalania oceny roczne;.

Rozdzial 14. Dokumentacja oceniania i klasyfikowania
§ 161.
Szkota prowadzi nastepujacag dokumentacje stwierdzajacg przebieg nauki ucznia:
1. dziennik elektroniczny;
2. arkusz ocen;
3. protokoty zebran rady pedagogiczne;j;
4. protokoly egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych, sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci.
§ 162.
Do dziennika elektronicznego dokonuje si¢ nastepujacych wpisow:
1. w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona ucznioéw;
daty i miejsca urodzenia uczniéw, Pesel;
adresy ich zamieszkania;
imiona i nazwiska rodzicéw i adresy ich zamieszkania;
tygodniowy plan zaje¢ edukacyjnych;
imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych poszczeg6lne zajecia.

o s wN

§ 163.
W dzienniku elektronicznym odnotowuje si¢:
1. obecno$¢ ucznidéw na zajg¢ciach edukacyjnych;
tematy przeprowadzonych zajec;
oceny uzyskane przez ucznidw z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;
formy sprawdzania osiagni¢¢ uczniow;
oceny zachowania;
hospitacje zaj¢¢ edukacyjnych.

o~

§ 164.
Dla uczniéw spetniajacych obowiazek szkolny poza szkota ocenianie z obowiazkowych zajegé
edukacyjnych moze by¢ takze dokumentowane w dzienniku zaj¢¢ indywidualnego nauczania
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z tym, ze ustalone dla ucznia oceny klasyfikacyjne roczne wpisuje si¢ do dziennika
elektronicznego.

§ 165.

1. Uczen (obywatel Polski lub osoba, ktora nie jest obywatelem polskim) przybywajacy ze szkoty
za granicg powinien okaza¢ si¢ dokumentami: §wiadectwo, zaswiadczenie, ktore stwierdzaja
ukonczenie szkoly, danego etapu edukacyjnego, uczeszczanie ucznia do danej klasy w szkole za
granicg oraz dokument, ktéry potwierdza sume lat nauki szkolnej tego ucznia lub pisemne
o$wiadczenia rodzica ucznia lub pelnoletniego ucznia o sumie lat nauki, jezeli ustalenie sumy lat
nauki szkolnej nie jest mozliwe na podstawie §wiadectwa, za§wiadczenia lub innego dokumentu.
2. Uczen jest przyjmowany do odpowiedniej klasy, jesli w szkole s3 wolne miejsca.

3. Jezeli uczen przybywajacy =z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentdéw, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniej klasy na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej. Termin
rozmowy ustala dyrektor szkoly. Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza dyrektor szkotly
z udzialem, w razie potrzeby, nauczyciela lub nauczycieli. W przypadku ucznia przybywajacego
z zagranicy, ktory nie zna j¢zyka polskiego, rozmowg kwalifikacyjng przeprowadza si¢ w jezyku
obcym, ktorym postuguje si¢ uczen. Dyrektor zapewnia udzial osoby wtadajacej jezykiem obcym,
ktorym postuguje sie uczen.

§ 166.

Swiadectwa szkolne wypisuje wychowawca oddziatu. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy
dyrektor zleca wypisywanie §wiadectw innemu nauczycielowi.

§ 167.

Swiadectwo szkolne opieczetowane okragla pieczecia podpisuje wlasnorecznie wychowawca
oddziatu 1 dyrektor szkoty.

§ 168.

Na $wiadectwie szkolnym odnotowuje si¢ szczegdlne osiggnigcia ucznia zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

§ 169.

Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki w danej szkole arkusz ocen ucznia.

§ 170.

Wpisow w arkuszu ocen ucznia dokonuje si¢ na podstawie danych zawartych w ksiedze
uczniéw, w dzienniku elektronicznym danego oddziatu, protokotach egzaminow
klasyfikacyjnych i poprawkowych oraz sprawdzianéw wiedzy i umiejgtnosci, protokotach
zebran rady pedagogicznej. Nauczyciel wypelniajacy arkusz ocen ucznia potwierdza podpisem
zgodno$¢ wpisdOw z dokumentami, na podstawie ktorych ich dokonano.

§ 171.

Podstawa wpisu o klasyfikowaniu, promowaniu, indywidualnym programie lub toku nauki oraz
ukonczeniu przez ucznia szkoty jest uchwata rady pedagogicznej, ktorej date wpisuje si¢ do
arkusza ocen ucznia.

§ 172.

W arkuszu ocen ucznia zamieszcza si¢ adnotacj¢ o wydaniu $§wiadectwa ukonczenia szkoty
1jego odpisu, $wiadectwa promowania do klasy programowo wyzszej, duplikatu §wiadectwa,

o udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki oraz sporzadzeniu odpisu
arkusza ocen ucznia.

§ 173.

W arkuszu ocen ucznia wpisuje si¢ datg i przyczyng opuszczenia szkoly przez ucznia.
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§ 174.
W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty przesyta si¢ do tej szkoly odpis arkusza ocen
ucznia.
§ 175.
Imie¢ (imiona), nazwisko 1 miesigc urodzenia ucznia, klase, oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych, zachowania oraz miesigc wystawienia §wiadectwa lub innego druku szkolnego
wpisuje si¢ stowami w pelnym brzmieniu, bez stosowania skrotow. Jako date wystawienia
swiadectwa przyjmuje si¢ dat¢ zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
§ 176.
W rubryce, ktdra nie jest wypetniana, wpisuje si¢ poziomga kreske, a w przypadku, gdy kilka
kolejnych rubryk nie jest wypelnianych, mozna je przekresli¢ ukosna kreska, przy czym
W pierwszej i ostatniej wolnej rubryce wpisuje si¢ poziome kreski. W przypadku zwolnienia
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, wpisuje si¢ "zwolniony/a". W przypadku nieklasyfikowania ucznia
z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisyje si¢ ,,nieklasyfikowany/a”.
§ 177.
Oceny klasyfikacyjne roczne , koncowe z zaje¢ edukacyjnych ucznia i zachowania oraz
z przeprowadzonych egzaminow klasyfikacyjnych 1 poprawkowych w arkuszach ocen wpisuje
wychowawca danego oddziatu, ktéry odpowiada za ich zgodno$¢. Oceny zachowania ucznia
notuje w dokumentacji wychowawca oddziatu.
§ 178.
Swiadectwa i inne druki szkolne wypetnia si¢ czytelnie, bez poprawek, pismem komputerowym
lub rgcznym.
§ 179.
Dyrektor szkoty upowaznia swoich zastepcow lub inng osobg do dokonywania sprostowan
w dokumentacji, do podpisania korekt swoim czytelnym imieniem 1 nazwiskiem.
§ 180.
Sprostowania btedu w arkuszu ocen dokonuje si¢ przez skreslenie kolorem czerwonym
nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie takze kolorem czerwonym nad skreslonymi
wyrazami wlasciwych danych oraz ztozenie czytelnego podpisu z datg przez dyrektora szkoty
lub inng osobg¢ do tego upowazniong.
§ 181.
Na $wiadectwach 1 innych drukach szkolnych w cze$ci przeznaczonej na wpisanie zajgé
edukacyjnych dodatkowych wpisuje si¢ te zajecia przewidziane w szkolnym planie.
§ 182.
1. Przy ocenach biezacych w ciggu okresu dopuszcza si¢ stosowanie znaku + , jezeli uczen
z pracy pisemnej uzyskat najwyzsza ilos¢ punktéw w danej skali ocen.
2. Ponadto w dzienniku elektronicznym stosuje si¢ nastepujace oznaczenie:

1) np. —nieprzygotowanie,

2) 0 — wprzypadku nieobecno$ci ucznia na zadaniu klasowym, braku zadania,

nieoddania pracy domowej, itp.
3) sposob zapisywania frekwencji ipozostate symbole sa stosowane zgodnie
z obowigzujacym regulaminem funkcjonowania dziennika elektronicznego.

§ 183.
W przypadku zniszczenia dokumentacji przebiegu nauczania wskutek pozaru, powodzi lub
innych zdarzen losowych, dyrektor szkoty powoluje komisj¢ w celu ustalenia zakresu zniszczen
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oraz odtworzenia tej dokumentacji, w szczegdlnosci ksiegi uczniow, arkuszy ocen ucznidw oraz
innej dokumentacji. Odtworzenia dokumentacji dokonuje si¢ na podstawie zachowane;j
dokumentacji przebiegu nauczania i innych dokumentéw oraz zeznan swiadkow, w tym zeznan
cztonkow panstwowych komisji egzaminacyjnych.

§ 184.

1. Szkota wspolpracuje z zakladami ksztalcenia nauczycieli oraz z wyzszymi uczelniami
ksztalcenia nauczycieli. Podstawowa forma tej wspdlpracy jest przyjmowanie stuchaczy
i studentéw na praktyki pedagogiczne - roczne i miesi¢czne.

2. Praktyki pedagogiczne, o ktorych mowa w pkt. 1 organizowane sg na podstawie pisemnego
porozumienia pomi¢dzy dyrektorem szkoly a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkoty
WYZSZej.

3. Przyjecie stuchacza lub studenta na praktyke odbywa si¢ za zgoda poszczegdlnych nauczycieli
wyznaczonych przez dyrektora szkoty na opiekunow praktykantow.

§ 185.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”, ,,nieklasyfikowana”.

Rozdzial 15. Postanowienia koncowe

§ 186.
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 187.
1. Szkota prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o przepisy ustawy o finansach
publicznych.
2. Obstuge finansowo-ksiegowa szkoly zapewnia Miejski Zespot Obstugi Placowek
Oswiatowych w Mystowicach.
§ 188.
Szkota moze pozyskiwac srodki finansowe na swoja dziatalno$¢ poprzez:
1. wplaty z rady rodzicow,
2. darowizny 0sob prywatnych, instytucji,
3. wynajem pomieszczen na rozne formy dziatalnosci dydaktyczne;.

§ 189.
1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota posiada wlasny ceremoniat:
1) wszystkie wazne uroczystosci szkolne rozpoczynaja si¢ hymnem panstwowym;
2) T Liceum Ogolnoksztatcace im. Tadeusza Kosciuszki w Mystowicach posiada
sztandar o nast¢pujacych cechach: wyglad zewnetrzny: szeroko$¢ — 105 cm, wysokos¢
— 95 cm; obszyty niémi w kolorze ztotym, na czerwonym tle orzel w koronie, wokot
niego napis: ,,I Liceum Ogdlnoksztatcace im. T. Kosciuszki w Mystowicach”, miejsce
przechowywania: oszklona gablota szkolna; ma takze symboliczny klucz ilogo
szkoty;
3) sztandar I Liceum Ogolnoksztatcacego stanowi czg$¢ uroczystosci szkolnych, takich
jak:
a) rozpoczecie roku szkolnego,
b) przyjecie uczniéw klas pierwszych do spolecznosci — §lubowanie,
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4)

5)

6)
7)

8)

9)

c) oficjalne wizyty,

d) jubileusze istnienia szkoty,

e) pozegnanie absolwentow — Slubowanie,

f) zakonczenie roku szkolnego,

g) uroczystosci panstwowe,

h) uroczysto$ci pogrzebowe.

w sktad pocztu sztandarowego wchodzi szesciu uczniow (w tym trzech rezerwowych),

ktérych galowy stroj uzupehiony jest o bialte rgkawiczki i szarfy biato-czerwone;

podczas kazdorazowego wprowadzania i wyprowadzania sztandaru na miejsce

uroczystos$ci uczestnikow obowigzuje postawa zasadnicza, za$ cztonkdéw pocztu —

musztra;

uroczystos¢ z udziatem sztandaru ma zawsze charakter i przebieg oficjalny;

podczas uroczystosci przyjecia uczniow do klas pierwszych, ci ostatni dokonujg

slubowania wedtug nastepujacych stow:

a) Uroczyscie S$lubuje, ze zpoczuciem pelnej odpowiedzialnosci bede
systematycznie pracowat i osiagat jak najlepsze wyniki w nauce. Slubuje.

b) Bede sumiennie wypetniat obowigzki zgodnie ze Statutem Szkoty. Slubuje.

c) Bedg okazywal nalezny szacunek wtadzom szkoty, nauczycielom i wszystkim jej
pracownikom. Slubuje.

d) Bedg przestrzegat zasad kolezenskiego wspotzycia oraz bede dbat o mienie szkoty.
Slubuje.

e) Dotoze wszelkich staran, by jak najlepiej przygotowac sie do dalszej nauki i pracy.
Slubuje.

f) W swoim postepowaniu bede wierny tradycjom i ideatom szkoty, ktora dumnie
nosi imie Tadeusza Kosciuszki. Slubuje.

podczas przekazywania sztandaru przez uczniow klas najstarszych uczniom klas

mtodszych (uroczysto$¢ pozegnania absolwentow) starsza milodziez wygtasza stowa,

z wypowiedzeniem  ktorych  nastgpuje  oficjalne  przekazanie  sztandaru:

,»W imieniu mtodziezy, opuszczajacej mury tej szkoty, przekazujemy w wasze rece jej

symbole: klucz i logo szkoty. Od tego momentu jestescie najstarsza klasg w szkole.

Mamy nadzieje, ze bedziecie godnie reprezentowac spotecznos$¢ uczniowska I Liceum

Ogo6lnoksztatcacego im. Tadeusza Kosciuszki™.

Odpowiedzig stajg si¢ stowa uczniow klasy trzeciej czteroletniego liceum: ,,W imieniu

mtodziezy klas trzecich, teraz najstarszych klas, przyjmujemy symbole naszej szkoty

1 przyrzekamy godnie reprezentowac spoteczno$¢ uczniowska”.

10) Nastgpnie wypowiadane sg stowa Slubowania uczniéw klas najstarszych:

1. Uroczyscie Slubujeg, ze z poczuciem pelnej odpowiedzialno$ci bede stawit dobre
imie szkoty. Slubuje.

2. Dotoze¢ staran, by w dalszej nauce i pracy nie zatraci¢ warto$ci wpojonych mi
w ciggu czterech lat nauki. Slubuje.

3. Bede zawsze stosowat i przestrzegat zasad dobrego wychowania i dbatl o kulture
osobista. Slubuje.

4. Bede uczciwie irzetelnie rozwijal zainteresowania i zdolno$ci wyksztatcone
w szkole. Slubuje.

5. W swoim postgpowaniu bede wierny tradycjom i ideatlom szkoty, ktéra dumnie
nosi imi¢ Tadeusza Kosciuszki. Slubuje.
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§ 190.
Zmian w niniejszym statucie dokonuje rada pedagogiczna szkoty po zasiggnigciu opinii rady
rodzicow i samorzadu uczniowskiego.
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